
 

 รายงานการประชุมสภาคณาจารย์ 
สามัญ ครั้งที่ 7/2563   

วันที่ 1 กรกฎาคม 2563  เวลา 13.00 – 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกยีรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น 5 

ส านักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา  
========================== 

 

ผู้มาประชุมในห้องประชุมฯ 
 1. อาจารย์ ดร.ธิติคม พัวพันสวัสดิ์ คณะวิทยาศาสตร์                  ประธาน 
 2. รองศาสตราจารย์ นพ.สัมมน โฉมฉาย  คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล   รองประธานฯ คนที่ 1 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาญยศ ปลื้มปิติวิริยะเวช คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รองประธานฯ คนที่ 2 
 4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรัญรัชต์ ธนวิยุทธ์ภัคดี สถาบันโภชนาการ เลขาธิการ 
 5. อาจารย์ ทพญ.ปนิดา ภาวไิล   คณะทันตแพทยศาสตร ์ รองเลขาธิการ 
 6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธิราภรณ์ จันทร์ดา คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
 7. รองศาสตราจารย์ พญ.นิลรัตน์ วรรณศิลป ์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 
  8. อาจารย์ ดร.วันวิสาข์ ศรีสุเมธชัย คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
  9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สนัต ิมณีวัชระรังษี คณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
 10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสรี วรพงษ์ คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 11. อาจารย์ ดร.สุภาสเมต ยุนยะสิทธิ์ โครงการจัดตั้งสถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา 
 12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรียา กิจเจริญ คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กภ.ระวีวรรณ เล็กสกุลไชย คณะกายภาพบ าบัด 
 14. อาจารย์ ดร.วิภาพรรณ งามประมวญ คณะศิลปศาสตร ์
 15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.น.สพ.ดุสิต เลาหสินณรงค์ คณะสัตวแพทยศาสตร ์
 16. อาจารย์ ดร.โมเรศ ปรัชญพฤทธิ์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุมาภรณ์ ภัทรวาณิชย์ สถาบนัวิจัยประชากรและสังคม 
 18. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มยุรี ถาวรพัฒน์ สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 
 19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดวงใจ บรรทัพ สถาบนัพัฒนาสุขภาพอาเซียน 
 20. รองศาสตราจารย์ ดร.วิภาวรรณ ตั้งนิพนธ์ สถาบนัชีววทิยาศาสตร์โมเลกุล 
  21. อาจารย์ ดร.ประทีป ว่องวีระยุทธ์ วิทยาลัยนานาชาต ิ  
  22. Asst.Prof.Dr.Matthew Kosuta วิทยาลัยศาสนศึกษา 
  23. ศาสตราจารย์คลนิิก นพ.วิรณุ บุญนชุ ประธานสภาอาจารย์ศิริราช  
  24. รองศาสตราจารย์ ดร.ธีรพล เปียฉ่ า ประธานสภาอาจารย์ คณะเทคนิคการแพทย์ 
  25. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จรรยา ธัญญาดี ประธานสภาอาจารย์ คณะพยาบาลศาสตร์ 
  26. รองศาสตราจารย์ ดร.ชื่นจติต์ บุญเฉิด ประธานสภาอาจารย์ คณะวิทยาศาสตร์ 
  27. รองศาสตราจารย์ ดร.พัชราพร เกิดมงคล ประธานสภาอาจารย์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
  28. รองศาสตราจารย์ ดร.นริศรา จันทราทิตย์ ประธานสภาอาจารย์ คณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
 29. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สมพงษ์ ชื่นอ่ิม ประธานสภาอาจารย์ คณะวิศวกรรมศาสตร์  
 30. อาจารย์ ดร.เจษฎา แพนาค ประธานสภาอาจารย์ วิทยาเขตกาญจนบุรี 
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ผู้มาประชุมผ่านระบบ Webex 
 1. อาจารย์ ธรรม จตุนาม วิทยาลัยราชสุดา 
 2. อาจารย์ ดร.นพ.บุญรัตน์ ทัศนีย์ไตรเทพ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาชว์ภูริชญ์ น้อมเนียน คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 4. Dr.Aung Win Tun บัณฑิตวิทยาลยั 
 5. อาจารย์ ดร.พัชรินทร์ เสรี สถาบนัแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว 
 6. อาจารย์ ดร.พัชรพรรณ ศิริวัฒน์ สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ 
 7. อาจารย์ ดร.กิตติชัย ราชมหา วิทยาลัยการจัดการ 
 8. รองศาสตราจารย์ นพ.จ ารูญ ตั้งกีรติชัย ประธานสภาอาจารย์รามาธิบดี 
 9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ภก.ธนรตัน์ สรวลเสน่ห์  ประธานสภาอาจารย์ คณะเภสชัศาสตร์   
  10. อาจารย์ ดร.ทพ.ณัฐดนัย โชติประเสริฐ ประธานสภาอาจารย์ คณะทันตแพทยศาสตร์ 
 11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กันต์ ปานประยูร ประธานสภาอาจารย์ คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์ 
  12. อาจารย์ ดร.วีรยา การพานชิ ประธานสภาอาจารย์ สถาบนัโภชนาการ 
 13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นพ.กรกฤษณ์ ชัยเจนกิจ ประธานสภาอาจารย์ วิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬา 
 14. อาจารย์ ดร.เจษฎา ธรรมวณิช ประธานสภาอาจารย์ วิทยาลยัดุริยางคศิลป ์
   
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐนียา โตรักษา วิทยาลัยราชสุดา 
 
ฝ่ายเลขานุการ 
 1. นางพัชญา วงษ์วันทนีย์ เจ้าหน้าที่งานสภาคณาจารย์ 
 2. นางสาวพรศิริ บุญมาวงค์  เจ้าหน้าที่งานสภาคณาจารย์ 
 3. นางสาวดาริน พรหมศิลป์ เจ้าหน้าที่งานสภาคณาจารย์ 
 
เริ่มประชุม เวลา 13.00 น. 
 อาจารย์ ดร.ธิติคม พัวพันสวัสดิ์ ประธานสภาคณาจารย์ ท าหน้าที่ประธานที่ประชุม ระหว่างเวลา 13.30 - 
14.30 น. ประธานได้เรียนเชิญ รองศาสตราจารย์ ดร.กิติกร จามรดุสิต รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายสิ่งแวดล้อมและ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน บรรยายพิเศษ เรื่อง นโยบายการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน ในช่วง
ระยะเวลา 2 ปี และ รองศาสตราจารย์ พญ.จุฬธิดา โฉมฉาย คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ บรรยายพิเศษ เรื่อง การจัดการ
ศึกษาแบบยืดหยุ่น (Flexible Education) ต่อจากนั้นเวลา 14.30 น. ประธานได้ด าเนินการประชุมสภาคณาจารย์ 
ในระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 
 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 1.1 ร่างสรุปมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังที่ 557 วันที่ 17 มิถุนายน 2563   
   ประธานแจ้งที่ประชุมทราบถึง ร่างสรุปมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 557 ประชุมเมื่อ
วันที่ 17 มิถุนายน 2563 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  
 ที่ประชุม รับทราบ  
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 1.2 สาระส าคัญจากการประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลและคณะกรรมการประจ า
มหาวิทยาลัยมหิดล   
   ประธานแจ้งที่ประชุมทราบถึง สรุปสาระส าคัญจากการประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากร
บุคคล และคณะกรรมการประจ ามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ 11/2563 วันที่ 10 มิถุนายน 2563 และ ครั้งที่ 12/2563 วันที่ 
24 มิถุนายน 2563 ดังนี้ 
  1. (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยวินัยนักศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
  2. ขออนุมัติจัดการศึกษาในสถานการณ์ฉุกเฉิน ตั้งแต่ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2562 
จนถึงปีการศึกษา 2563 
  3. แนวทางการช่วยเหลือเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรบุคลากร เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (Covid-19)  
  รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
  ที่ประชุม รับทราบ 
 
 1.3 เร่ืองแจ้งจากที่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.) 

 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบถึง การประชุม ปอมท. สมัยสามัญ ครั้งที่ 6/2563 วันที่ 27 มิถุนายน 
2563 และเสวนา เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนตามนโยบาย 5 ด้าน ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม วันที่ 28 มิถุนายน 2563 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น 5 ส านักงาน
อธิการบดี ศาลายา โดย ขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการประชุม ปอมท. ครั้งนี้ และสรุปสาระส าคัญจากการ
เสวนา ดังนี้ 
 1. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2563 ก าหนดใช้ส าหรับข้าราชการเท่านั้น ส าหรับพนักงาน
มหาวิทยาลัย สภามหาวิทยาลัย/สถาบันจะเป็นผู้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ มหาวิทยาลัย/สถาบันบางแห่งอาจก าหนดหลักเกณฑ์ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. ขณะที่มหาวิทยาลัย/สถาบันบางแห่งอาจก าหนดหลักเกณฑ์แตกต่างจาก ประกาศ ก.พ.อ. จึงจะมีความ
แตกต่างกันในแต่ละมหาวิทยาลัย/สถาบัน โดยทุกรายชื่อที่ผ่านการพิจารณาจากสภามหาวิทยาลัย/สถาบัน จะได้รับการ
เสนอชื่อขอโปรดเกล้าฯ  
 2. อยู่ระหว่างการแต่งตั้งคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) โดยคณะกรรมการชุดนี้
จะท าหน้าที่พิจารณาเร่ืองมาตรฐานการอุดมศึกษา 
 3. Re-inventing Universities การปรับเปลี่ยนบทบาทของมหาวิทยาลัย  หลักสูตร และ
กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนการบริหารงานของมหาวิทยาลัย 

  ที่ประชุม รับทราบ 
 

 1.4 พิธีพระราชทานปริญญาบตัร ประจ าปีการศึกษา 2562  

 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบว่า มีการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานจัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
ประจ าปีการศึกษา 2562 ในวันที่ 19 มิถุนายน 2563 เวลา 09.30-12.00 น. ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ 
นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น 5 ส านักงานอธิการบดี ศาลายา ประธานเป็นผู้เข้าประชุม สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

 มหาวิทยาลัยก าหนดจัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2562 ในวันที่ 5 
ตุลาคม 2563 ช่วงบ่าย และวันที่ 6 ตุลาคม 2563 ช่วงเช้าและช่วงบ่าย แบ่งเป็น 3 รอบ และจัดที่นั่งแบบเว้นที่ เพื่อให้
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สอดคล้องกับมาตรการ Social Distancing ส าหรับในคร้ังนี้ จะจัดที่นั่งส าหรับประธานสภาคณาจารย์บริเวณด้านบนเวที
ร่วมกับฝ่ายบริหาร ที่นั่งส าหรับคณะกรรมการฝ่ายอาจารย์สักขีพยานจะขาดไป 1 ที่นั่ง จึงขอให้สมาชิกแจ้งความประสงค์
เป็นอาจารย์สักขีพยานเพิ่มเติม 1 ท่าน และขอให้อาจารย์สักขีพยานทุกท่านร่วมแจ้งช่วงเวลาที่จะท าหน้าที่อาจารย์ 
สักขีพยานทางไลน์กลุ่มสภาคณาจารย์ ดังนี้  

 1) วันที่ 5 ตุลาคม 2563 ช่วงบ่าย  
 2) วันที่ 6 ตุลาคม 2563 ช่วงเช้า  
 3) วันที่ 6 ตุลาคม 2563 ช่วงบ่าย  
 โดยในปีนี้  จะมีพิธีการแบบเรียบง่าย สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จะเสวยพระกระยาหารกลางวัน เป็นการส่วนพระองค์ และไม่มีการฉาย 
พระฉายาลักษณ์ร่วมกับผู้บริหารและกรรมการสภามหาวิทยาลัยมหิดล  

 ส าหรับบัณฑิตจะสวมหน้ากากอนามัย และตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โควิด-19 
(COVID-19) แบบหมู่ในวันซ้อมใหญ่ โดยอาจร่วมกับมหาวิทยาลัยอ่ืนเพื่อน ามาตรการต่าง ๆ มาปรับใช้ จึงจะแจ้งให้ทราบ
ต่อไป 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มยุรี ถาวรพัฒน์ แจ้งความประสงค์ร่วมเป็นอาจารย์สักขีพยานเพิ่มเติม
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2562 
   ที่ประชุม รับทราบ 
 
 1.5 เรื่องที่ประธานได้ด าเนินการไปแล้ว   

 รองเลขาธิการแจ้งที่ประชุมทราบว่า ประธานสภาคณาจารย์ลงนามในหนังสือต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
 - หนังสือเชิญอธิการบดีกล่าวต้อนรับในการประชุมที่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัย

แห่งประเทศไทย (ปอมท.) ในวันที่ 27 มิถุนายน 2563 
 - หนังสือเชิญ รองศาสตราจารย์ ดร. กิติกร จามรดุสิต รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่าย
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน บรรยายพิเศษ เกี่ยวกับนโยบายการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน ในช่วงระยะเวลา 2 ปี ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 
 - หนังสือถึงคณบดีคณะศิลปศาสตร์ เพื่อขออนุญาตให้บุคลากรในสังกัดเป็นผู้ด าเนินรายการ 
MU-New Normal : วิถีปกติใหม่ ในมหาวิทยาลัยมหิดล ในวันที่ 16 มิถุนายน 2563 และวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 
 - หนังสือถึงคณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อน และผู้อ านวยการสถาบันโภชนาการ เพื่อขออนุญาต
ให้บุคลากรในสังกัดเป็นผู้ด าเนินการเสวนา MU-New Normal : วิถีปกติใหม่ ในมหาวิทยาลัยมหิดล ในวันที่ 16 มิถุนายน 
2563 
 - หนังสือเชิญ รองศาสตราจารย์ พญ.จุฬธิดา โฉมฉาย คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ บรรยายพิเศษ 
เร่ือง การจัดการศึกษาแบบยืดหยุ่น (Flexible Education) ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2563  
 - หนังสือถึงคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ เพื่อขอความอนุเคราะห์ใช้สถานที่จัดการบรรยายเสวนา
วิชาการ เร่ือง การขอต าแหน่งวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ.2563 ในวันที่ 17 กรกฎาคม 2563 
 - หนังสือถึงผู้อ านวยการกองเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อขอความอนุเคราะห์เจ้าหน้าที่เพื่อ
ด าเนินการจัดประชุมและเสวนาวิชาการ เรื่อง การขอต าแหน่งวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ.2563 ในวันที่ 17 
กรกฎาคม 2563 
 - หนังสือเชิญ ศาสตราจารย์ ดร.ศันสนีย์ ไชยโรจน์ เพื่อขอเรียนเชิญเป็นวิทยากรบรรยาย เรื่อง 
การขอต าแหน่งวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ.2563 ในวันที่ 17 กรกฎาคม 2563 



 5 

 - หนังสือถึงผู้อ านวยการกองเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อขอความอนุเคราะห์ถ่ายทอดสดการ
บรรยายและเสวนาวิชาการทาง IP-TV ในวันที่ 17 กรกฎาคม 2563 
 - หนังสือถึงคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ เพื่อขออนุญาตให้บุคลากรในสังกัดของท่านเป็น
ผู้ด าเนินการเสวนา MU-New Normal : วิถีปกติใหม่ ในมหาวิทยาลัยมหิดล ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2563  
 - หนังสือถึงคณบดีวิทยาลัยราชสุดา เพื่อขออนุญาตให้บุคลากรในสังกัดของท่านเป็น
ผู้ด าเนินการเสวนา MU-New Normal : วถิีปกติใหม่ ในมหาวิทยาลัยมหิดล ในวันที่ 1 กรกฎาคม 2563  
 - หนังสือเชิญ ศาสตราจารย์ นพ.วชิร คชการ เพื่อขอเรียนเชิญเป็นวิทยากรตอบข้อซักถาม เร่ือง 
การขอต าแหน่งวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ.2563 ในวันที่ 17 กรกฎาคม 2563  
 - หนังสือถึงคณบดี/ผู้อ านวยการ เพื่อขอเชิญเข้าร่วมการบรรยายและเสวนาวิชาการ เรื่อง “การ
ขอต าแหน่งวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. 2563” ในวันที่ 17 กรกฎาคม 2563  

 ที่ประชุม รับทราบ 
 

 1.7 แสดงความยินดี    
   รองเลขาธิการแจ้งที่ประชุมทราบว่า ด้วย รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐนียา โตรักษา สมาชิกสภา
คณาจารย์ ประเภทผู้แทนทั่วไป ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งรักษาการแทนรองคณบดีฝ่ายการศึกษาและกิจการ
นักศึกษา วิทยาลัยราชสุดา ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2563 ท าให้ต าแหน่งสมาชิกสภาคณาจารย์ประเภทผู้แทนทั่วไป  
สิ้นสุดลง ตามข้อ 15(7) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย สภาคณาจารย์ พ.ศ. 2553 เนื่องจากได้รับการแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งประเภทผู้บริหาร   

 ที่ประชุม รับทราบและแสดงความยินดี 
 
ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุม 
 การรับรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์ สามัญ ครั้งที่ 6/2563 ประชุมเมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2563
  ที่ประชุมได้พิจารณารายงานการประชุมสภาคณาจารย์ สามัญ ครั้งที่ 6/2563 ประชุมเมื่อวันที่ 
4 มิถุนายน 2563 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น 5 ส านักงานอธิการบดี ศาลายา  
 มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1 การร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับฝ่ายบริหารของมหาวิทยาลัย 
  ประธานแจ้งที่ประชุมทราบว่า จะมีการร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับฝ่ายบริหารของมหาวิทยาลัย โดย
จะเรียนเชิญ รองศาสตราจารย์ ดร.ภก.สมภพ ประธานธุรารักษ์ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพและบริการ
วิชาการ บรรยายพิเศษในเดือนถัดไป  
   ที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 4  การรายงานผลการด าเนินงานของกรรมการฝ่ายต่างๆ และการรายงานจากผู้แทนสภาคณาจารย์
ในคณะกรรมการต่างๆ ของมหาวิทยาลัย 

 4.1 คณะกรรมการฝ่ายวิชาการและวิจัย และคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอต าแหน่ง
ทางวิชาการ  
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   รองศาสตราจารย์ ดร.ชื่นจิตต์ บุญเฉิด ประธานคณะกรรมการฝ่ายวิชาการและวิจัย และผู้แทน  
สภาคณาจารย์ในคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอต าแหน่งทางวิชาการ แจ้งว่า มีการสรุปเนื้อหาส าคัญจากการ
บรรยายของ ศาสตราจารย์ ดร.ศันสนีย์ ไชยโรจน์ ในการเสวนาของ ปอมท. เร่ือง แนวทางการขับเคลื่อนตามนโยบาย 5 
ด้าน ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิจัยและนวัตกรรม เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2563 ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ 
นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น 5 ส านักงานอธิการบดี ศาลายา ดังนี้ 
  สภามหาวิทยาลัยของแต่ละมหาวิทยาลัยมีอ านาจในการก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณา
แต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ จะอ้างอิงตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์  
พ.ศ. 2563 หรือไม่นั้น ขึ้นอยู่กับการพิจารณาของสภามหาวิทยาลัย ส าหรับมหาวิทยาลัยมหิดลยังไม่มีข้อบังคับฯ ฉบับใหม่ 
การขอต าแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ จะใช้หลักเกณฑ์เดิม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล
ว่าด้วยต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2561 โดย ศาสตราจารย์ นพ.วชิร คชการ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและ
วิชาการ ซึ่งด ารงต าแหน่งประธานคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอต าแหน่งทางวิชาการ จะส่งหนังสือแจ้งไปยัง
ส่วนงานต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
 คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอต าแหน่งทางวิชาการ สรุปสาระส าคัญของประกาศ 
ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ พ.ศ. 2563  ดังนี้ 
 1. มีการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการมีส่วนรวมในผลงานทางวิชาการ  
 2. มีการเพิ่มช่องทางใหม่ ส าหรับผู้ที่มีผลงานทางวิชาการเป็นจ านวนมาก และเคยเป็นหัวหน้า
โครงการวิจัยที่ได้รับเงินทุนจากภายนอก 
 3. การลงลายมือชื่อของผู้มีส่วนร่วมในการเสนอผลงาน จะลงลายมือชื่อเฉพาะผู้ประพันธ์อันดับ
แรก (First Author) และผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author) เท่านั้น ผู้มีส่วนร่วมอ่ืน ๆ ไม่ต้องลงลายมือชื่อ 
ยกเว้นบทความนั้นจะใช้ชื่อกลาง ผู้มีส่วนส าคัญทางปัญญาจะต้องลงลายมือชื่อ 
 4. ผู้ที่มีผลงานตีพิมพ์ก่อนได้รับต าแหน่งทางวิชาการ ภายในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง จะสามารถ
น าผลงานตีพิมพ์มาใช้ขอต าแหน่งทางวิชาการในระดับที่สูงกว่า  จ านวน 1 ใน 3 ของผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อ
ประกอบการพิจารณาได้ 
 5. มีการเปลี่ยนแปลงเกณฑ์การขอต าแหน่งศาสตราจารย์ด้วยวิธีที่ 2 การใช้ต ารา หรือหนังสือ 
จากเดิม ก าหนดผลงานทางวิชาการ ระดับดีเด่น จ านวน 5 เรื่อง เปลี่ยนเป็นผลงานทางวิชาการ ระดับ A+ จ านวน 2 เรื่อง 
ผลงานทางวิชาการ ระดับ A จ านวน 1 เรื่อง และผลงานทางวิชาการ ระดับ A จ านวน 2 เรื่อง ที่ไม่ต้องเป็นผู้ประพันธ์
อันดับแรก (First Author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ (Corresponding author) 

โดยจะมีการจัดพิมพ์รูปเล่มที่มีเนื้อหาเก่ียวกับเร่ืองการประเมิน และการมีส่วนร่วมเผยแพร่ต่อไป 
 ที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.2 คณะกรรมการฝ่ายกิจการบริหารและธรรมาภิบาล  
  รองศาสตราจารย์ พญ.นิลรัตน์  วรรณศิลป์  ประธานคณะกรรมการฝ่ายกิจการบริหารและ 
ธรรมาภิบาล แจ้งว่า มีการประชุมคณะกรรมการฝ่ายกิจการบริหารและธรรมาภิบาล และขอน าเสนอ (ร่าง) แบบสอบถามความ
พึงพอใจของการประเมินภาระการปฏิบัติงานข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการเพื่อใช้ในการเลื่อนขั้น
เงินเดือน ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานใน
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มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2559 เพื่อให้ที่ประชุมพิจารณารับรองก่อนน าไปใช้จริง หากมีข้อเสนอแนะ ขอให้แจ้งทางอีเมล 
เพื่อจัดท าแบบสอบถามให้แล้วเสร็จภายในเดือนนี้ คาดว่า จะเก็บข้อมูลผ่าน Link ของ Google form  
 ที่ประชุม รับทราบ 
 4.3 คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย   
 รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐนียา โตรักษา ประธานคณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา และผู้แทน
สภาคณาจารย์ในคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย แจ้งว่า การจัดโครงการเสวนาออนไลน์ Virtual 
Forum “ร่วมสร้างวัคซีนทางใจช่วง COVID-19 ป้องกันความเครียดเปลี่ยนสู่ภาวะซึมเศร้า” ในรูปแบบการถ่ายทอดสดผ่าน
ทาง IPTV และการประชุมแบบออนไลน์ ผ่านระบบ Cisco Webex เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2563 นั้น ประสบความส าเร็จเป็น
อย่างดี มีผู้ลงทะเบียนทั้งหมด ประมาณ 200 คน มีผู้เข้าร่วมการเสวนา ประมาณ 100 คน และมีการส่งไฟล์เพื่อให้ผู้ที่สนใจ
รับชมย้อนหลัง โดยผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก ผู้เข้าร่วมกิจกรรมกว่า 90% มีความพึงพอใจในกิจกรรม
มากที่สุด และต้องการให้มีการจัดกิจกรรมรูปแบบนี้อีก  
 ส าหรับคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัย จะมีการ
ประชุมครั้งต่อไปในวันที่ 14 กรกฎาคม 2563  
 ที่ประชุม รับทราบ  
 
 4.4 คณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ และคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการพนักงาน
มหาวิทยาลัย   
 รองศาสตราจารย์ นพ.สัมมน โฉมฉาย ประธานคณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ 
และผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย แจ้งว่า คณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการและ
สิทธิประโยชน์ได้รับมอบหมายจาก รองศาสตราจารย์ นพ.ธันย์ สุภัทรพันธุ์ รักษาการแทนรองอธิการบดี ให้ส ารวจความ
ต้องการสวัสดิการแบบประกันกลุ่มของบุคลากร จึงจะส ารวจเรื่อง สวัสดิการสุขภาพแบบยืดหยุ่น (MU- Flexible benefit) 
และสวัสดิการในช่วงท างานจากที่บ้าน (WFH) ในช่วงการระบาดของ COVID-19 ไปพร้อมกัน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดย
แบบสอบถามจะแบ่งเป็น 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 เกี่ยวข้องกับประกันกลุ่ม ส่วนที่ 2 เกี่ยวข้องกับสวัสดิการสุขภาพแบบ
ยืดหยุ่น (MU- Flexible benefit) และส่วนที่ 3 เก่ียวข้องกับสวัสดิการในช่วงท างานจากที่บ้าน (WFH) ในช่วงการระบาด
ของ COVID-19 (เป็นสวัสดิการที่จัดขึ้นใหม่ในช่วงที่บคุลากรต้องท างานจากที่บ้าน เช่น ประกันสุขภาพ แจกซิมการ์ด หรือ
สิ่งอ านวยความสะดวกในการท างานจากที่บ้าน) และมีการให้ข้อมูลเรื่องการท าประกันแบบกลุ่ม ดังนี้  
 ลักษณะส าคัญของการท าประกันแบบกลุ่ม 
 1. มีกรมธรรม์ประกันฉบับเดียวที่ออกให้กับองค์กรและมีรายชื่อผู้เอาประกันแนบทา้ย 
 2. มีเบี้ยประกันภัยเป็นอัตราเดยีวส าหรับทุกคนในกลุ่ม 
 3. ไม่ต้องมีการตรวจสุขภาพหรือให้ประวัติสุขภาพ 
 สิทธิประโยชน์จากการประกันแบบกลุ่ม 
 1. การประกันชีวิต 
 2. การประกันอุบัติเหตุ 
 3. การรักษาพยาบาลแบบผูป้่วยใน 
 4. การรักษาพยาบาลแบบผูป้่วยนอก 
 5. การบริการทางทันตกรรม 
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 ขอให้สมาชิกร่วมพิจารณาแบบสอบถาม เพื่อปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถามให้ดียิ่งขึ้น โดยจะมี 
การน าเสนอแบบสอบถามนี้ในไลน์กลุ่มสภาคณาจารย์อีกครั้ง และส ารวจข้อมูลผ่านระบบ Google form  
 
  ที่ประชุมมีการอภิปรายอย่างกว้างขวาง สรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
  1. ควรให้ข้อมูลค าอธิบายหรือรายละเอียดเพิ่มเติม เพื่อท าให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
  2. การประสานงานกับแต่ละส่วนงานเพื่อขอข้อมูลเรื่องสวัสดิการของส่วนงาน จะท าให้ได้ข้อมูล
ที่ถูกต้องครบถ้วน และสามารถน ามาใช้เป็นตัวชี้น า (Guideline) ได้  

3. การระบุชื่อส่วนงานจะช่วยแก้ไขความคลาดเคลื่อนในการแปรผลข้อมูล เนื่องจากจ านวน
บุคลากรของแต่ละส่วนงานมีความแตกต่างกัน บางส่วนงานมีจ านวนบุคลากรมากกว่าส่วนงานอ่ืน  

4. ผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการท าประกันแบบกลุ่ม ในขณะนี้ยังไม่มีข้อมูลในเรื่องดังกล่าว  
คาดว่า มหาวิทยาลัยจะเป็นผู้ด าเนินการเพื่อต่อรองให้ได้ราคาเบี้ยประกันที่ต่ าลง 
 ที่ประชุม รับทราบ  

 
 4.5 คณะกรรมการฝ่ายส่งเสริมความก้าวหน้าอาจารย์และบุคลากร  
  อาจารย์ ดร.วันวิสาข์ ศรีสุเมธชัย ประธานคณะกรรมการฝ่ายส่งเสริมความก้าวหน้าอาจารย์และ
บุคลากร แจ้งว่า ไม่มีการประชุมคณะกรรมการฝ่ายส่งเสริมความก้าวหน้า แต่มีการหารือในไลน์กลุ่มคณะกรรมการ 
ฝ่ายส่งเสริมความก้าวหน้าฯ ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 
 1. การเสนอชื่อผู้ด าเนินรายการการเสวนา เรื่อง “การขอต าแหน่งวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. 
พ.ศ. 2563” ในวันศุกร์ที่ 17 กรกฎาคม 2563 เวลา 13.00-15.00 น. ณ ห้องประชุมสตางค์ มงคลสุข คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล พญาไท  
 2. การจัดเสวนา เร่ือง ความก้าวหน้าของสายสนับสนุน เพื่อเปิดโอกาสให้พนักงานสายสนับสนุน
ได้รับทราบข้อมูลในการเข้าสู่ต าแหน่งที่สูงขึ้น 
  ที่ประชุมมีการอภิปรายอย่างกว้างขวาง เกี่ยวกับการจัดเสวนา เรื่อง ความก้าวหน้าของสาย
สนับสนุน สรุปสาระส าคัญ คือ การจัดการเสวนาในครั้งนี้ จะใช้งบประมาณปี 2564 คาดว่า จะจัดการเสวนาในปีถัดไป 
ร่วมกับส่วนงานที่มีตัวแทนของสายสนับสนุน โดยจะมีการพิจารณาประเด็นต่าง ๆ ในการสัมมนาของสภาคณาจารย์ต่อไป 
  มติที่ประชุม เสนอ อาจารย์ ดร.วิภาพรรณ งามประมวญ เป็นผู้ด าเนินรายการการเสวนา เรื่อง 
“การขอต าแหน่งวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ. 2563” ในวันศุกร์ที่ 17 กรกฎาคม 2563 เวลา 13.00-15.00 น. 
 
 4.6 คณะกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์   
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาญยศ ปลื้มปิติวิริยะเวช ประธานคณะกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์  
แจ้งว่า ข่าวสภาคณาจารย์  ฉบับเดือนมิถุนายนเสร็จเรียบร้อยแล้ว อาจารย์ ดร.ประทีป ว่องวีระยุทธ์  ท าหน้าที่ เป็น
บรรณาธิการ ฉบับนี้มีบทความของ รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐนียา โตรักษา และอาจารย์ ดร.พัชรินทร์ เสรี ส าหรับ
บรรณาธิการข่าวสภาคณาจารย์ฉบับต่อไป คือ รองศาสตราจารย์ พญ.นิลรัตน์ วรรณศิลป์  
 ที่ประชุม รับทราบ  
 
 4.7 คณะกรรมการฝ่ายรับเรื่องร้องเรียน   
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 ประธานแจ้งว่า มีเรื่องร้องเรียนเข้ามาหลายเรื่อง โดยยื่นเร่ืองที่สภาคณาจารย์ และฝ่ายบริหาร
ของมหาวิทยาลัย จึงจะส่งเร่ืองไปรวมกันที่กองกฎหมาย โดยมีวิธีการ 2 แบบ ดังนี้ 
 1. ขอให้คู่กรณีเข้ามาชี้แจง เพื่อพิจารณาตัดสินข้อมูลของทั้งสองฝ่ายตามประกาศ หรือข้อบังคับ
ของมหาวิทยาลัยมหิดล 
 2. กรณี เรื่องร้ายแรง จะจัดตั้งคณะกรรมการร่วมจากฝ่ายบริหารของมหาวิทยาลัย และ
คณะกรรมการฝ่ายรับเร่ืองร้องเรียนของสภาคณาจารย์เพื่อร่วมพิจารณาเร่ืองดังกล่าว 
 ที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.8 คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ประจ ามหาวิทยาลัยมหิดล  
  ประธานแจ้งว่า มีการอุทธรณ์ เร่ือง การข้ึนเงินเดือนที่ไม่เป็นธรรม โดยผู้อุทธรณ์แจ้งว่า การรวม
เงินเดือนของสายวิชาการและสายสนับสนุน ก่อนน าไปใช้ขึ้นเงินเดือน เป็นการน าเงินเดือนของสายวิชาการไปให้สาย
สนับสนุน ส าหรับเรื่องนี้ จะมีการประชุมคร้ังแรก ในวันที่ 9 กรกฎาคม 2563  
  ที่ประชุม รับทราบ  
 
 4.9 คณะกรรมการนโยบายหอสมุดและคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล 
    รองศาสตราจารย์ นพ.สัมมน โฉมฉาย ผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการนโยบายหอสมุด
และคลังความรู้มหาวิทยาลัยมหิดล แจ้งว่า ไม่มีการประชุม 
  ที่ประชุม รับทราบ  
 
 4.10 คณะกรรมการอ านวยการส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดล 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาญยศ ปลื้มปิติวิริยะเวช แจ้งว่า ไม่มีการประชุมคณะกรรมการ
อ านวยการส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดล และอยู่ระหว่างการเลือกผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการอ านวยการ
ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดลท่านใหม่ แทน อาจารย์ ดร.ปารณีย์ วิสุทธิพันธุ์  ที่ขอลาออก โดยมีเรื่องสืบเนื่อง คือ  
การขอรับอภินันทนาการหนังสือและต าราคงค้างที่ผลิตโดยส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดล  ซึ่งมีอาจารย์แจ้งขอรับ
อภินันทนาการหนังสือฯ ทั้งหมด 12 ท่าน จ านวน 238 เล่ม ได้รับการจัดสรรหนังสือ จ านวน 190 เล่ม จากจ านวน 40 
เรื่อง เนื่องจากหนังสือบางเรื่องหมด ทางฝ่ายเลขานุการได้ไปรับหนังสือ และจัดเตรียมไว้ให้สมาชิกที่ แจ้งขอรับ
อภินันทนาการหนังสือฯ เรียบร้อยแล้ว ขอให้สมาชิกรับหนังสือได้ที่ห้องสภาคณาจารย์ ส าหรับอาจารย์บางท่านที่ไม่ได้เป็น
สมาชิกสภาคณาจารย์ที่แจ้งขอรับอภินันทนาการหนังสือฯ นั้น อาจขอให้สมาชิกสภาคณาจารย์รับหนังสือไปให้  
  ที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.11 คณะกรรมการด าเนินงานบริหารและพัฒนาระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชาญยศ ปลื้มปิติวิริยะเวช แจ้งว่า ได้รับมอบหมายจากประธานให้เข้า
ร่วมการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานบริหารและพัฒนาระบบกายภาพและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  แทน  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สมพงษ์ ชื่นอ่ิม ผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการด าเนินงานบริหารและพัฒนาระบบกายภาพ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2563 สรุปสาระส าคัญจากการประชุม ดังนี้ 
  1. มีการจัดโครงการประกวดสวนมุมสวย ปึ 5 โดยเปิดรับสมัครถึงวันที่ 26 มิถุนายน 2563  
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  2. มีการจัดโครงการวันสิ่งแวดล้อมโลก โดยมีกิจกรรมร่วมปลูกต้นไม้ บริเวณสนามหญ้าหน้า
หอสมุดและคลังความรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล   
 
 
  3. มีการบริการพื้นที่ส่วนกลาง ภายหลังการระบาดใหญ่ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โควิด-
19 (COVID-19) ตามมาตรการของรัฐ เช่น การสแกน QR Code ก่อนเข้าพื้นที่ การตรวจวัดอุณหภูมิ และมาตรการเสริมใน
ศูนย์อาหาร เช่น การไม่ใช้เงินสด หรือ สังคมไร้เงินสด (Cashless Society) ซึ่งอยู่ระหว่างการประสานกับธนาคารไทย
พาณิชย์  
  4. การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง Sustainability Website  
  5. การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดอันดับ Times Higher Education University Impact 
Ranking 2021 ในวันที่ 23 มิถุนายน 2563  
  ที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.12 คณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ของนักศึกษา 
  อาจารย์ ดร.พัชรินทร์ เสรี ผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ของ
นักศึกษา แจ้งว่า ไม่มีการประชุม 
  ที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.13 คณะกรรมการอุทธรณ์วินัยนักศึกษา 
  อาจารย์ ดร.ประทีป ว่องวีระยุทธ์ ผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการอุทธรณ์วินัยนักศึกษา 
แจ้งว่า ไม่มีการประชุม 
  ที่ประชุม รับทราบ 
 
 4.14 คณะกรรมการพัฒนานโยบายด้านการศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 
  ประธานแจ้งว่า มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนานโยบายด้านการศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล  
เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการเปิดเรียนในภาคการศึกษาหน้า โดยจะมีการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
  1. นักศึกษาระดับชั้นปีที่ 1 จะมีการเรียนการสอนแบบออนไลน์ 
  2. นักศึกษาระดับชั้นปีที่ 2 ขึ้นไป จะขึ้นอยู่กับการพิจารณาของแต่ละส่วนงาน อาจจัดการเรียน
การสอนแบบโมดูล แบบชุด หรือแบบผสม  
  ที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 5.1 การเสนอชื่ อผู้ แทนสภาคณ าจารย์ ร่วมเป็นคณ ะกรรมการอ านวยการส านั กพิ มพ์
มหาวิทยาลัยมหิดล 
  เลขาธิการแจ้งที่ประชุมทราบว่า เนื่องจาก อาจารย์ ดร.ปารณีย์ วิสุทธิพันธุ์ ซึ่งเป็นผู้แทนสภา
คณาจารย์ในคณะกรรมการอ านวยการส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ลาออกจากการเป็นประธานสภาอาจารย์วิทยาลัย
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ราชสุดา ท าให้ผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการฯ ดังกล่าวว่างลง จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาเลือกผู้แทนสภา
คณาจารย์ 1 คน ร่วมเป็นกรรมการฯ 
 
 
 

คณะกรรมการอ านวยการส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดลมีหน้าที่ดังนี้ 
 1) ก ากับดูแลการด าเนินงานของส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดลให้เป็นไปตามนโยบายของ

มหาวิทยาลัย 
2) พิจารณาด าเนินการคัดเลือกผลงานวิชาการที่สมควรได้รับการสนับสนุน/ลงทุนตีพิมพ์หรือ

เผยแพร่ในสื่อรูปแบบต่าง ๆ  
3) เสนออธิการบดีพิจารณาแต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาวิชา เพื่อพิจารณาให้ความเห็น

หรือประเมินผลงาน และให้ข้อเสนอแนะเพื่อประกอบการพิจารณากลั่นกรองและคัดเลือกผลงานทางวิชาการที่มีการเสนอ
ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดลตีพิมพ์ 

4) ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง เพื่อให้การด าเนินงานของส านักพิมพ์
มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นไปอย่างเรียบร้อย คล่องตัว และมีประสิทธิภาพ 

5) เสนออธิการบดีพิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อด าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์
ตาม 2) 3) และ 4) 

มีการประชุมปีละ 1-2 คร้ัง 
  มติที่ประชุม เสนอ รองศาสตราจารย์ นพ.สัมมน โฉมฉาย เป็นผู้แทนสภาคณาจารย์ใน
คณะกรรมการอ านวยการส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 5.2 การเสนอชื่อผู้แทนสภาคณาจารย์ร่วมเป็นคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 

  เลขาธิการแจ้งที่ประชุมทราบว่า เนื่องจากคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2562 ใกล้จะครบวาระแล้ว มหาวิทยาลัยจึงขอให้สภาคณาจารย์พิจารณาเสนอชื่อผู้แทน
สภาคณาจารย์เพื่อเข้าเป็นคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ประจ าปีการศึกษา 2563 จ านวน 
1 ท่าน  
  โดยคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย มีหน้าที่ก าหนดนโยบายและ
ก าหนดแนวทางการบริหารงานด้านกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ให้สามารถด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเป็นไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย และให้มีสิทธิแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะเรื่องเพื่อช่วยด าเนินงานได้ตาม
ความเหมาะสม 
  ประธานแจ้งว่า ตามที่เคยปฏิบัติมา ประธานคณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา จะท าหน้าที่เป็น
ผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย แต่ขณะนี้ รองศาสตราจารย์ ดร.ณัฏฐนียา 
โตรักษา ซึ่งเป็นประธานคณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้ขอลาออกจากการเป็นสมาชิกสภาคณาจารย์ เนื่องจากได้รับ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบริหาร จึงขอให้คณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษาพิจารณาเลือกประธานคณะกรรมการฝ่ายกิจการ
นักศึกษาท่านใหม่ และแจ้งผลการพิจารณาในไลน์กลุ่มสภาคณาจารย์ เพื่อให้สมาชิกสภาคณาจารย์พิจารณารับรอง และ 
เสนอชื่อประธานคณะกรรมการฝ่ายกิจการนักศึกษา เป็นผู้แทนสภาคณาจารย์ในคณะกรรมการบริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 
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  ที่ประชุม รับทราบ 
 
 
 
 
ระเบียบวาระที่ 6 เรือ่งอื่นๆ   
 6.1 ก าหนดการประชุมสภาคณาจารย์ คร้ังต่อไป 
 ที่ประชุมก าหนดประชุมสภาคณาจารย์ สามัญ คร้ังที่ 8/2563 วันพุธที่ 5 สิงหาคม 2563 เวลา 
13.00 - 16.30 น. ณ ห้องประชุมศาสตราจารย์เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง ชั้น 5 ส านักงานอธิการบดี ศาลายา 
 ที่ประชุม รับทราบ 
 
เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 
 
 
 
                   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรัญรัชต์ ธนวยิุทธ์ภัคด ี                      นางสาวดาริน พรหมศิลป์ 
                     ผู้ตรวจรายงานการประชุม     ผู้จดรายงานการประชุม 


