
รายงานการประชุมสภาคณาจารย 
สามัญ ครั้งที่  12/2558 

วันพุธที่  2  ธันวาคม  พ.ศ. 2558  เวลา 13.00  - 16.00 น. 
ณ หองประชุมศาสตราจารยเกียรติคุณ นพ.นที รักษพลเมือง ช้ัน 5 

สํานักงานอธิการบดี ศาลายา 
========================= 

 

ผูมาประชุม 

 1. รองศาสตราจารย พญ.วรรณา  ศรีโรจนกุล คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล ประธาน 
  2. อาจารย ดร.ธิติคม  พัวพันสวัสดิ์ คณะวิทยาศาสตร รองประธานฯ คนที่ 1 
  3. ผูชวยศาสตราจารย ดร.น.สพ.ดุสิต เลาหสินณรงค คณะสัตวแพทยศาสตร รองประธานฯ คนที่ 2 
  4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จงดี  โตอ้ิม                    คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร เลขาธิการ 
 5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชาญยศ ปลื้มปติวิริยะเวช คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
  6. รองศาสตราจารย พญ.ดวงพร  นะคาพันธุชัย คณะเทคนิคการแพทย  
  7. อาจารย นพ.ตอพล วัฒนา  คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  
  8. อาจารย นพ.ธัชพงศ งามอุโฆษ  คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี  
  9. อาจารย ดร.นพ.บุญรัตน ทัศนียไตรเทพ คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  
 10. ผูชวยศาสตราจารย ยงยุทธ  ขจรปรีดานนท สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล  
 11. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วรศิษฐ ตรูทัศนวินท คณะวิศวกรรมศาสตร  
 12. ศาสตราจารย คลินิก นพ.วิรุณ บุญนุช คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  
 13. ผูชวยศาสตราจารย สมหญิง โควศวนนท คณะพยาบาลศาสตร  
 14. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวิทย  ลิมาวงษปราณี คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  
 15. ศาสตราจารย พญ.อลิสา  ลิ้มสุวรรณ คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี  
 16. อาจารย ดร.สุภาสเมต ยุนยะสิทธ์ิ  โครงการจัดตั้งสถาบันสิทธิมนุษยชนและสันติศึกษา  
 17. อาจารย ดร.อรรถพล กาญจนพงษพร คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  
 18. อาจารย ดร.นันทินี นวลนิ่ม  คณะกายภาพบําบัด  
 19. ผูชวยศาสตราจารย ประฤดา  สุริยันต คณะศิลปศาสตร  
 20. อาจารย ดร.อนนัต ศรีสุภาพ  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
 21. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ยุพิน วรสิริอมร สถาบันวิจัยประชากรและสังคม  
 22. อาจารย ดร.ณรงค อาจสมิติ  สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย  
 23. อาจารย ดร.มนตอมร ปรีชารัตน  สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู  
 24. รองศาสตราจารย ดร.วิภาวรรณ ตั้งนิพนธ สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล  
 25. อาจารย ดร.ชยานันต หงษฟา  วิทยาลัยนานาชาติ  
 26. อาจารย ดร.กรกนก สารภิรมย  วิทยาลัยศาสนศึกษา  
 27. รองศาสตราจารย นพ.สิงหเพ็ชร สุขสมปอง ประธานสภาอาจารยศิริราช  
 28. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จรรยา เจริญสุข ประธานสภาอาจารย คณะพยาบาลศาสตร  
 29. รองศาสตราจารย ดร.ชื่นจิตต บุญเฉิด ประธานสภาอาจารย คณะวิทยาศาสตร  
 30. รองศาสตราจารย ดร.เนาวรัตน เจริญคา ประธานสภาอาจารย คณะสาธารณสุขศาสตร  
 31. รองศาสตราจารย ดร.ภก.ปราโมทย ตระกูลเพียรกิจ   ประธานสภาอาจารย คณะเภสัชศาสตร  
 32. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทพ.ชูชัย อนันตมานะ ประธานสภาอาจารย คณะทันตแพทยศาสตร  
 33. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วรนุช หวังศุภชาติ แทนประธานสภาอาจารย คณะเวชศาสตรเขตรอน  
 34. อาจารย ดร.บัณฑิต ชาญณรงค  ประธานสภาอาจารย คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร  
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 35. อาจารย ดร.ชนากานต บุญนุช  ประธานสภาอาจารย วิทยาลัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา 
 36. ผูชวยศาสตราจารย สมพงษ ชื่นอ่ิม  ประธานสภาอาจารย คณะวิศวกรรมศาสตร  
 37. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรวุฒน อยูยงเวชช แทนประธานสภาอาจารย วิทยาเขตกาญจนบุรี  
 38. อาจารย ดร.เจษฎา ธรรมวณิช  ประธานสภาอาจารย วิทยาลัยดุริยางคศิลป  
 

ผูไมมาประชุม 

 1. รองศาสตราจารย นพ.รวิศ เรืองตระกูล คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  
 2. อาจารย พรพิมล ลิ่มเจริญ  บัณฑิตวิทยาลัย  
 3. ผูชวยศาสตราจารย สมศักดิ์ วงศาวาส สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน  
 4. อาจารย ดร.ปยภัสร ธาระวานิช  วิทยาลัยการจัดการ  
 5. ผูชวยศาสตราจารย น.ท.นพ.ภากร จันทนมัฎฐะ ประธานสภาอาจารยรามาธิบดี  
 6. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชนิยา ลี้ปยะสกุลชัย ประธานสภาอาจารย คณะเทคนิคการแพทย  
 7. อาจารย ดร.ปยะ เต็มวิริยะนุกูล  ประธานสภาอาจารย สถาบันโภชนาการ  
 8. อาจารย ดร.ธีรศักดิ์ ศรีสุรกุล   ประธานสภาอาจารย วิทยาลัยราชสุดา  
 

ฝายเลขานุการ 
 1. นางสาวสุจิรา  สอนสม เจาหนาท่ีงานสภาคณาจารย 
 2. นางพัชญา  วงษวันทนีย เจาหนาท่ีงานสภาคณาจารย 
 3. นางสาวพรศิริ  บุญมาวงค เจาหนาท่ีงานสภาคณาจารย 
 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
 รองศาสตราจารย พญ.วรรณา ศรีโรจนกุล ประธานสภาคณาจารย ทําหนาท่ีประธานที่ประชุม ไดดําเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
 1.1 แนะนําเว็บไซตสภาคณาจารย 
                                ประธาน ไดมอบหมายให นางสาวพรศิริ  บุญมาวงค แนะนําเว็บไซตสภาคณาจารย เพ่ือเปนชองทาง
สําหรับสมาชิกในการสืบคนขอมูล และดาวนโหลดเอกสารตาง ๆ  
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

 1.2 รางสรุปมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 502 วันที่ 18 พฤศจิกายน 2558 
  เลขาธิการแจงวา รางสรุปมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 502 วันที่ 18 พฤศจิกายน 2558
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

1.3 สาระสําคัญจากการประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล  
 เลขาธิการแจงวา สาระสําคัญจากการประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล ครั้งท่ี 10/2558 

วันที่ 28 ตุลาคม 2558 และครั้งท่ี 11/2558 วันที่ 11 พฤศจิกายน 2558 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

1.4 สาระสําคัญจากการประชุมคณะกรรมการประจํามหาวิทยาลัยมหิดล 
     เลขาธิการแจงวา สาระสําคัญจากการประชุมคณะกรรมการประจํามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งท่ี 10/2558 

วันที่ 28 ตุลาคม 2558 และ ครั้งท่ี 11/2558 วันที่ 11 พฤศจิกายน 2558 รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
   ที่ประชุม  รับทราบ 
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1.5 เรื่องแจงจากที่ประชุมประธานสภาอาจารยมหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย (ปอมท.) 
      เลขาธิการแจงเรื่องจาก ปอมท. ดังนี้ 
 1. ปอมท. กําหนดประชุมสมัยสามัญ ครั้งท่ี 11/2558 วันที่ 25 พฤศจิกายน 2558 ณ โรงแรม 

แมนดาริน แมเนจ บาย เซ็นเตอรพอยส กรุงเทพฯ เพ่ือเตรียมการจัดประชุมวิชาการ 
  2. ปอมท. จัดประชุมวิชาการ เรื่อง “อนาคตอุดมศึกษาไทย: จะรุงหรือจะรวง??” วันที่ 26-27 

พฤศจิกายน 2558 ณ โรงแรมแมนดาริน แมนเนจ บาย เซ็นเตอรพอยส กรุงเทพฯ โดยมีผูเขารวมประชุมวิชาการดังนี้ 
 ศาสตราจารยคลินิก นพ.วิรุณ บุญนุช เปนวิทยากรกลุม ในการเสวนาหัวขอ ปญหาการออกนอกระบบ   

รองศาสตราจารย พญ.วรรณา ศรีโรจนกุล   ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวิทย ลิมาวงษปราณี สําหรับสรุปสาระสําคัญจากการประชุม
วิชาการ ปอมท. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวิทย ลิมาวงษปราณี จะสรุปลงขาวสภาคณาจารย ฉบับตอไป 

      3. ปอมท. กําหนดจัดประชุมสมัยสามัญ ครั้งท่ี 12/2558 วันที่ 19 ธันวาคม 2558 ณ มหาวิทยาลัย
พะเยา จังหวัดพะเยา ในการประชุมครั้งท่ี 12/2558 จะมีการเลือกตั้งประธาน ปอมท. คนใหม เนื่องจากกรรมการบริหาร  
ปอมท. ชุดปจจุบันจะครบวาระการดํารงตําแหนงในวันที่ 22 ธันวาคม 2558 ประธานไดมอบหมายให อาจารย ดร.ธิติคม  
พัวพันสวัสดิ์ เขาประชุมแทน 
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

1.6 รายงานสถานะการเงินของสภาคณาจารย 
  1.6.1 สภาคณาจารย มีทุนที่อยูในมูลนิธิมหาวิทยาลัยมหิดล จํานวน 4 ทุน ดังนี้  

  ทุนที่ใชไดเฉพาะดอกผล 3 ทุน คือ 
   1) ทุนอรัญ-สมจริง วงศสุรไกร  
    มียอดทุนคงเหลือ 100,000 บาท ดอกผลคงเหลือ -3,313.82 บาท (ยอดดอกผลที่ติดลบ

เนื่องจากเจาหนาท่ีมูลนิธิมหาวิทยาลัยมหิดลดําเนินการผิดพลาด ยังไมสามารถเบิกจายจากทุนนี้ไดตองรอสะสมดอกเบี้ยจนกวา
ยอดเงินเปนบวก) 

   2) ทุนสภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล   
    มียอดทุนคงเหลือ 15,800.02 บาท  ดอกผลคงเหลือ 2,040.62 บาท 
   3) ทุนศาสตราจารยคลินิกนายแพทยรุงธรรม ลัดพลี  
    มียอดทุนคงเหลือ 177,092.62 บาท  ดอกผลคงเหลือ 6,547.54 บาท 
  ทุนที่ใชไดท้ังเงินตน และดอกผล คือ ทุน Mahidol University Faculty Senate มียอดทุน 

8,120.15 บาท ระหวางปไดรับบริจาคจาก นพ.บุญ วนาสิน จํานวน 200,000 บาท หักเงินกัน 5% (มูลนิธิ) จากยอดรับบริจาค 
10,000 บาท มีทุนคงเหลือ 198,120.15 บาท 
  1.6.2 บัญชีเงินฝากออมทรัพย ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) สาขาศิริราช ชื่อบัญชี “สภาคณาจารย
มหาวิทยาลัยมหิดล” เลขที่บัญชี  016-2 25209-8 ยอดเงินคงเหลือ ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2558 จํานวน 36,616.91 บาท 
   ที่ประชุม  รับทราบ 
 

1.7 ผลการเลือกตั้งประธานสภาอาจารยคณะพยาบาลศาสตร 
 เลขาธิการแจงวา คณะพยาบาลศาสตร ไดดําเนินการเลือกตั้งประธานสภาอาจารยคณะพยาบาลศาสตร

เรียบรอยแลว ผลปรากฏวา ผูชวยศาสตราจารย ดร.จรรยา เจริญสุข ไดรับการเลือกตั้งใหดํารงตําแหนงประธานสภาอาจารยคณะ
พยาบาลศาสตร มีวาระการดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ 19 ตุลาคม 2558 – 30 กันยายน 2560 
   ที่ประชุม  รับทราบ 
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1.8 ผลการเลือกตั้งประธานสภาอาจารยคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 
 เลขาธิการแจงวา คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร ไดดําเนินการเลือกตั้งประธานสภาอาจารยคณะ

สิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร เรียบรอยแลว ผลปรากฏวา อาจารย ดร.บัณฑิต ชาญณรงค ไดรับการเลือกตั้งใหดํารงตําแหนง
ประธานสภาอาจารยคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มีวาระการดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ 6 พฤศจิกายน 2558 - 5 
พฤศจิกายน 2560 
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

1.9 ผลการเลือกตั้งประธานสภาอาจารยคณะเวชศาสตรเขตรอน 
 เลขาธิการแจงวา คณะเวชศาสตร เขตรอน  ไดดํ าเนินการเลือกตั้ งประธานสภาอาจารยคณะ

เวชศาสตรเขตรอน เรียบรอยแลว ผลปรากฏวา ผูชวยศาสตราจารย ดร.สันติ มณีวัชระรังษี ไดรับการเลือกตั้งใหดํารงตําแหนง
ประธานสภาอาจารยคณะเวชศาสตรเขตรอน มีวาระการดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ 6 พฤศจิกายน 2558 - 5 พฤศจิกายน 2560 
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 ประธานไดตั้งขอสังเกต เรื่อวาระการดํารงตําแหนงของประธานสภาอาจารยสวนงาน ท่ียังมีอีกหลายสวน
งานวาระไมตรงกับวาระของสภาคณาจารย  ท้ังนี้การเลือกตั้งสมาชิกสภาคณาจารยครั้งท่ีผานพบวามีปญหาโดยเฉพาะประเด็นการ
เลือกตั้งตําแหนงประธานสภาคณาจารย มีหลายสวนงานที่ประธานสภาอาจารยไมสามารถเปน candidate ตําแหนงประธานสภา
คณาจารยได 

     มติที่ประชุม  ขอใหประธานสภาอาจารย ศึกษา ระเบียบ ขอบังคับ หรือประกาศ ของสภาอาจารยสวนงาน 
รวมทั้งวาระการดํารงตําแหนง เพ่ือหาวิธีการกําหนดใหวาระการดํารงตําแหนงตรงกับวาระของสภาคณาจารย        

 

1.10 ขอเชิญรวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณเพื่อเปนขาราชการ พนักงานที่ดี และพลังของแผนดิน 
 เลขาธิการแจงวา เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ในป พ.ศ.2558 

มหาวิทยาลัยมหิดลไดกําหนดจัดใหมีพิธีถวายสัตยปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการ พนักงานที่ดี และพลังของแผนดิน เพ่ือใหขาราชการ 
พนักงานและเจาหนาท่ีมหาวิทยาลัยมหิดลไดรวมกันแสดงถึงพลังแหงความสามัคคี และความมุงม่ันแนวแนท่ีจะเปนขาราชการ และ
พนักงานที่ดี ในวันพฤหัสบดีท่ี 3 ธันวาคม 2558 เวลา 09.09 น. ณ บริเวณโถงพระราชานุสาวรีย สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลย
เดชวิกรม พระบรมราชชนก ชั้น 1 สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา มหาวิทยาลัยจึงเชิญรวมลงนามถวายพระพร
และเขารวมพิธีถวายสัตยปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการ พนักงานที่ดี และพลังของแผนดิน ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาว 

 ฝายเลขานุการไดแจงตอบรับเขารวมพิธีฯ เรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

1.11 ขอเชิญรวมพิธีถวายพระพรชัยมงคล และถวายราชสดุดีเฉลิมพระเกียรติฯ 
 เลขาธิการแจงวา เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ในป พ.ศ.2558 

มหาวิทยาลัยมหิดลไดกําหนดจัดใหมีพิธีถวายพระพรชัยมงคล และถวายราชสดุดีเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ในวันเสารท่ี 5 ธันวาคม 2558 เวลา 19.19 น. ณ มหิดลสิทธาคาร มหาวิทยาลัยมหิดล 
ศาลายา เพ่ือใหผูบริหาร คณาจารย ขาราชการ พนักงาน เจาหนาท่ี นักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล และชุมชนโดยรอบมหาวิทยาลัยได
มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมที่แสดงความจงรักภักดีแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว จึงขอเชิญสมาชิกเขารวมในพิธีวางพานพุมเงิน 
พานพุมทอง หรือพานพุมดอกไมสด พรอมรวมประกอบพิธีถวายพระพรชัยมงคล และถวายราชสดุดีเฉลิมพระเกียรติ ตามวัน เวลา 
และสถานที่ดังกลาว 

 ฝายเลขานุการไดแจงตอบรับเขารวมพิธีฯ เรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
  ที่ประชุม  รับทราบ 
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 1.12 เรื่องแจงจากการประชุมคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ 

 ผูชวยศาสตราจารย ยงยุทธ ขจรปรีดานนท ผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกข
ประจํามหาวิทยาลัยมหิดล ไดสรุปผลการประชุมคณะกรรมการฯ วันที่ 12 ตุลาคม 2558 วันที่ 26 ตุลาคม 2558 และวันที่ 27 
พฤศจิกายน 2558 เรื่อง พนักงานมหาวิทยาลัยรองทุกขกรณีตอสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัย ดังนี้ พนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนงพยาบาล (ผูชํานาญการ) ไดยื่นเรื่องรองทุกขตอคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมหิดล เม่ือวันที่ 30 
กันยายน 2558 ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการอุทธรณและการรองทุกข พ.ศ. 2552 กําหนดใหคณะกรรมการอุทธรณ
และรองทุกขฯ ตองพิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 60 วันนับแตวันรับเรื่องรองทุกข ดังนั้นวันสุดทายแหงระยะเวลา คือ วันจันทรท่ี 30 
พฤศจิกายน 2558 
 คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ ไดนัดประชุมเรื่องนี้ 3 ครั้ง คือ วันที่ 12 ตุลาคม 2558 วันที่ 26 
ตุลาคม 2558 และวันที่ 27 พฤศจิกายน 2558 โดยมีการเชิญผู ท่ีเก่ียวของเขาชี้แจง ไดแก ผูรองทุกข หัวหนาสวนงาน 
ผูอํานวยการโรงพยาบาล และหัวหนาฝายการพยาบาล โดยมีการซักถามเรื่องขั้นตอน กระบวนการ ของการตอสัญญาจางพนักงาน
มหาวิทยาลัยของสวนงาน และใหโอกาสชี้แจงทุกๆ กรณีอยางละเอียด พรอมทั้งขอเอกสารทั้งหมดที่เก่ียวของกับเรื่องนี้มา
ประกอบการพิจารณา ในการประชุมคณะกรรมการอุทธรณฯ วันที่ 27 พฤศจิกายน 2558 ไดสรุปสาระเรื่องนี้วา การกําหนดเกณฑ
การพิจารณาบุคลากรของฝายการพยาบาล เพ่ือใชเปนแนวทางดําเนินการพิจารณาการจางตอและไมจางตอพนักงานมหาวิทยาลัย 
สําหรับใชในปงบประมาณ 2559 (เฉพาะในสวนงานนี้เทานั้น) อาจมีความไมเหมาะสมทั้งดานเนื้อหาและขั้นตอนระยะเวลาที่
ประกาศใหประชาคมรับรูกอนการใชงานจริงสั้นเกินไป  ดังนั้นจึงทําใหเกิดปญหาการรองเรียนได 
 คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ มีมติเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือมีคําสั่งใหสวนงานดังกลาว จัดทํา
การประเมินบุคลากรเพื่อพิจารณาการจางตอและไมจางตอพนักงานมหาวิทยาลัย ใหมอีกครั้งหนึ่ง โดยใหปรับปรุงท้ังเนื้อหา 
กําหนดเกณฑฯ และขั้นตอนระยะเวลาดําเนินการแตละขั้นใหโปรงใส เปนธรรม และเปนที่ยอมรับของประชาคมของสวนงาน 
                             ประธานใหขอมูลเรื่องการไมตอสัญญาจางวาจากการประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(กบค.) ครั้งท่ี 12/2558 วันที่ 25 พฤศจิกายน 2558 ท่ีประชุมเสนอวาจะแจงการไมตอสัญญาจางกอนครบกําหนดลวงหนา 3 
เดือน หัวหนาสวนงานมีสิทธิไมแจงเหตุผล และไมถือวาเปนความผิด จะเห็นวาขอบังคับไดเอ้ือประโยชนใหหัวหนาสวนงานมาก  
แตเปนการหารือในหลักการยังไมไดมีการลงมติ หรือออกประกาศฯ 
                           สมาชิกไดเสนอความเห็นวาปจจุบันงานหายาก ควรแจงการไมตอสัญญาจางลวงหนา 6 เดือน การไมตอ
สัญญาจางโดยไมมีเหตุผลและไมไดรับความเปนธรรม เปนการทําลายขวัญและกําลังใจของอาจารย ซึ่งอาจารยบางทานมีภาระงาน 
หรือโครงการตางๆ ท่ีตองดําเนินการตอเนื่อง หรือยังไมแลวเสร็จ ควรเสนอใหมีการทบทวนขอบังคับฯ เก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคล และเรื่องธรรมาภิบาลของผูบริหาร 
                              มติที่ประชุม  เสนอคณะกรรมการฝายกิจการบริหารและธรรมาภิบาล รับไปพิจารณา 

 
ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุม 
 การรับรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย สามัญ ครั้งที่ 11/2558 ประชุมเมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 
2558    
 เลขาธิการแจงวา ฝายเลขานุการไดเวียนหนังสือของใหสมาชิกชุดเดิม รับรองทางอีเมล เรียบรอยแลว 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

3.1 การเลือกตั้งรองเลขาธิการสภาคณาจารย 
 ท่ีประชุมพิจารณาเสนอชื่อรองเลขาธิการสภาคณาจารย เพ่ือชวยเลขาธิการฯ ในกิจการของสภาคณาจารย 
และปฏิบัติหนาท่ีในกรณีท่ีเลขาธิการไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได จํานวน 1 คน 
  มติที่ประชุม เสนอ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชาญยศ ปลื้มปติวิริยะเวช เปนรองเลขาธิการสภาคณาจารย 
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3.2 การเสนอชื่อผูแทนสภาคณาจารยเปนคณะกรรมการชุดตางๆ ของมหาวิทยาลัย 
3.2.1 คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอตําแหนงทางวิชาการ (จํานวน 1 คน) 
   คณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอตําแหนงทางวิชาการ มีอํานาจและหนาท่ี ดังนี้ 
   1) พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติ ผลการสอน และผลงานทางวิชาการ ของผูขอกําหนดตําแหนง

ทางวิชาการ รวมทั้งผูขอประเมินเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงศาสตราจารย ใหไดรับเงินเดือนขั้นสูง ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือตาม
หลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการกําหนด และแจงผูเก่ียวของ 

   2) พิจารณาผูสมควรไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาตางๆ เพ่ือ
ประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการของผูขอตําแหนงทางวิชาการ รวมทั้งผูขอประเมินเพ่ือ
แตงตั้งใหดํารงตําแหนงศาสตราจารย ใหไดรับเงินเดือนขั้นสูง และเสนอตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการเพื่อ
พิจารณา 

   3) พิจารณาผูสมควรไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาตางๆ เพ่ือ
ประเมินผลงานทางวิชาการเพิ่มเติมจากบัญชีรายชื่อผูทรงคุณวุฒิฯ ท่ี ก.พ.อ. กําหนด และเสนอตอคณะกรรมการพิจารณาตําแหนง
ทางวิชาการเพื่อดําเนินการตอไป 

   4) เสนอความเห็นใดๆ ท่ีเก่ียวของกับการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการตอคณะกรรมการ
พิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 

   5) ดําเนินการเกี่ยวกับการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการตามที่คณะกรรมการพิจารณาตําแหนง
ทางวิชาการมอบหมาย 

   6) ใหรองอธิการบดีฝายวิจัยฯ ซึ่งเปนรองประธานอนุกรรมการมีอํานาจหนาท่ีลงนามในหนังสือ
ราชการเพื่อติดตอประสานงานในการดําเนินงานของคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอตําแหนงทางวิชาการ และลงนามใน
หนังสือท่ีเก่ียวกับการดําเนินการพิจารณาการขอตําแหนงทางวิชาการ 

 
 ผูแทนสภาคณาจารยในชุดที่แลว ไดแก ศาสตราจารย พญ.อลิสา ลิ้มสุวรรณ เนื่องจากเปนผูดํารง

ตําแหนงศาสตราจารย 
   มติที่ประชุม เสนอ ศาสตราจารย พญ.อลิสา ลิ้มสุวรรณ เปนผูแทนสภาคณาจารยในคณะอนุกรรมการ
พิจารณากลั่นกรองการขอตําแหนงทางวิชาการ 

3.2.2 คณะกรรมการบริหารฝายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย (จํานวน 1 คน) 
 คณะกรรมการบริหารฝายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย มีหนาท่ีกําหนดนโยบายและกําหนด
แนวทางการบริหารงานดานกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ใหสามารถดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนไปตาม
นโยบายของมหาวิทยาลัย และใหมีสิทธิแตงตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะเรื่องเพ่ือชวยดําเนินงานไดตามความเหมาะสม 
 มีการประชุมประมาณ 2-3 เดือนตอครั้ง 
  มติที่ประชุม เสนอ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จงดี โตอ้ิม เปนผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการฝาย
กิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย 

3.2.3 คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย (จํานวน 1 คน) 
  คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
  1) ดําเนินการบริหารกองทุนใหเปนไปตามวัตถุประสงค มีความโปรงใส ตรวจสอบได และมี

ประสิทธิภาพ 
  2) ออกประกาศ คําสั่ง หลักเกณฑเก่ียวกับการรับเงิน การเบิกจายเงิน การเก็บรักษาเงินกองทุน 

และท่ีเก่ียวกับการบริหารกองทุน 
  3) กําหนดประเภทสวัสดิการที่ใหกับพนักงาน 
  4) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามขอบังคับนี้ ท่ีระบุใหเปนอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการกองทุน หรือ

ตามที่อธิการบดีมอบหมาย 
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  มติที่ประชุม เสนอ ผูชวยศาสตราจารย ดร.น.สพ.ดุสิต เลาหสินณรงค เปนผูแทนสภาคณาจารยใน
คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย 

3.2.4 คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมหิดล (จํานวน 1 คน) 
    คณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมหิดล มีหนาท่ีพิจารณาเรื่องอุทธรณ

และเรื่องรองทุกข พรอมเสนอความเห็นและขอวินิจฉัยในเรื่องอุทธรณและเรื่องรองทุกขนั้นตอสภามหาวิทยาลัย และปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนที่เก่ียวกับการอุทธรณและการรองทุกข ตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 

 มีการประชุมประมาณเดือนละ 2 ครั้ง หรือขึ้นอยูกับจํานวนเรื่องอุทธรณฯ 
  มติที่ประชุม เสนอ อาจารย ดร.ชนากานต บุญนุช เปนผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการอุทธรณและ
รองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมหิดล 
 3.2.5 คณะกรรมการนโยบายหอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล (จํานวน 1 คน) 
  คณะกรรมการนโยบายหอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล มีอํานาจและหนาท่ี ดังนี้ 
  1) กําหนดนโยบาย และแนวทางในการพัฒนาหอสมุดและคลังความรู ใหสอดคลองกับนโยบาย
ของมหาวิทยาลัย 
  2) วางนโยบาย และวิธีการเก่ียวกับการจัดหารายได เพ่ือการพัฒนาหอสมุดและคลังความรู 
  3) ใหคําปรึกษาในการบริหารจัดการของหอสมุดและคลังความรู 
  มีการประชุมปละ 2-3 ครั้ง 
  มติที่ประชุม เสนอ อาจารย ดร.อนันต ศรีสุภาพ เปนผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการนโยบาย
หอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล 

3.2.6 คณะกรรมการดําเนินงานสํานักพิมพมหาวิทยาลัยมหิดล (จํานวน 1 คน) 
 คณะกรรมการดําเนินงานสํานักพิมพมหาวิทยาลัยมหิดล มีหนาท่ีดงันี้ 
 1) กํากับดูแลการดําเนินงานของสํานักพิมพใหเปนไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย 
 2) ประสานงานกับคณะกรรมการสงเสริมการเผยแพรผลงานวิชาการ ในการจัดพิมพผลงาน

วิชาการในรูปแบบตางๆ 
 3) ติดตอประสานงานกับหนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการดําเนินงานของสํานักพิมพ

เปนไปอยางเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
  มติที่ประชุม เสนอ ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวิทย ลิมาวงษปราณี เปนผูแทนสภาคณาจารยใน
คณะกรรมการดําเนินงานสํานักพิมพมหาวิทยาลัยมหิดล 

                                การเลือกตั้งผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการชุดตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย มี 2 ชุดซึ่งท่ีประชุม
เห็นชอบใหเลือกประธานกรรมการฝายตาง ๆ หลังการประชุมในวันนี้  แลวขอใหผูท่ีไดรับเลือกเปนประธานฝายเปนผูแทนสภา
คณาจารยในกรรมการของมหาวิทยาลัยโดยตําแหนง ไดแกกรรมการฝายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย และกรรมการกองทุน
สวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย 
 

3.3 การเลือกเปนกรรมการฝายตางๆ ของสภาคณาจารย จํานวน 7 ฝาย 
 ฝายเลขานุการไดสงหนังสือขอใหสมาชิกเลือกเปนกรรมการฝายตางๆ คนละไมเกิน 2 ฝาย สรุปการเลือก
เปนกรรมการฝายตางๆ ของสมาชิกสภาคณาจารย ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2558 ตามเอกสารประกอบการประชุม 
 สําหรับสมาชิกท่ีแจงชื่อหลังวันที่ 20 พฤศจิกายน 2558 ฝายเลขานุการไดเพ่ิมเติมใหในแฟมกรรมการแต
ละฝายเรียบรอยแลว ซึ่งจะมีการประชุมเพ่ือเลือกประธาน และเลขานุการของแตละฝาย หลังการประชุมสภาคณาจารย  
                               สมาชิกเสนอความเห็นวาสมาชิกท่ีสนใจฝายใดฝายหนึ่งควรเลือกเปนกรรมการเพียงฝายเดียว เนื่องจากท่ี
ผานมาสมาชิกบางคนเลือก 3-4 ฝายแตไมเขาประชุมเลย   สวนใหญการประชุมกรรมการฝายตาง ๆ จะนัดประชุมเวลาเดียวกันคือ  
 12.00น.กอนการประชุมสภาคณาจารย   หากมีชื่อแตไมเขาประชุมจะมีปญหาตอการครบองคประชุม ทําใหไมสามารถลงมติได  
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จึงเสนอใหสมาชิกไปทบทวนการเลือกเปนกรรมการฝายตางๆ ประธานไดเสนอใหกรรมการฝายรับเรื่องรองเรียน ประกอบดวย 
ประธาน รองประธานคนที่1 คนที่  2 เลขาธิการ รองเลขาธิการ และผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการอุทธรณและรองทุกขฯ   
                               มติที่ประชุม  ขอใหสมาชิกพิจารณาทบทวนการสมัครเปนกรรมการฝายตางๆ ซึ่งยังสามารถแกไขได และ
ขอใหกรรมการแตละฝายเลือกประธาน และเลขานุการ    

 
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องอื่นๆ   
 4.1  แนวทางการดําเนินงานของฝายเลขานุการสภาคณาจารย 
  เลขาธิการแจงถึงแนวทางการดําเนินงานของฝายเลขานุการสภาคณาจารย ดังนี้ 
   1) การเสนอเรื่องเขาระเบียบวาระการประชุม ขอใหเสนอเรื่อง พรอมเอกสารภายในเวลาที่กําหนดตาม
แบบฟอรมที่ฝายเลขานุการสงใหกอนการประชุม 
  2) การสงเอกสาร และการติดตอประสานงานตางๆ จะสงเอกสาร และประสานงานทางอีเมล เพ่ือความ
รวดเร็ว และประหยัดงบประมาณ ขอใหสมาชิกเช็คอีเมลบอยๆ 
  3) สมาชิกท่ีไดรับมอบหมายใหไปประชุม หรือเปนผูแทนในการเขารวมประชุมสัมมนาตางๆ ขอใหสรุป
สาระสําคัญจากการประชุมสัมมนา สงใหฝายเลขานุการลวงหนากอนการประชุม เพ่ือนําเสนอที่ประชุม 
  4) การบันทึกรายงานการประชุม จะสรุปเฉพาะประเด็นที่สําคัญสั้นๆ จะไมมีการเขียนรายงานการประชุม
แบบถอดเทป ยกเวนเฉพาะบางเรื่องท่ีมีความสําคัญ และมีความจําเปนตองใชสําหรับการอางอิง และท่ีประชุมมีมติใหถอดเทป 
  5) หนังสือเชิญประชุม ระเบียบวาระการประชุม จะสงใหสมาชิกทุกทานทางอีเมลกอนการประชุม  
1 สัปดาห สําหรับเอกสารประกอบการประชุม จะนําขึ้น e-meeting กอนการประชุม 2 วันทําการ 
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

              4.2  การมอบหมายผูเขาประชุมแทน 
  เลขาธิการแจงวา เฉพาะประธานสภาอาจารยสวนงานสามารถมอบหมายผูเขาประชุมแทนได โดยขอให
เปนกรรมการ/สมาชิก ในสภาอาจารย และเปนพนักงานมหาวิทยาลัย/ขาราชการ สายวิชาการเทานั้น ขอใหกรอกแบบฟอรมตามที่
สภาคณาจารยกําหนด สงใหฝายเลขานุการกอนการประชุมอยางนอย 2 วัน สําหรับแบบฟอรมมอบหมายผูเขาประชุมแทน สามารถ
ดาวนโหลดไดท่ีเว็บไซตสภาคณาจารย  
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

            4.3  รางรายชื่อที่อยูสมาชิกสภาคณาจารย 
   เลขาธิการแจงวา ฝายเลขานุการไดจัดทํารายชื่อและที่อยูของสมาชิกสภาคณาจารยสําหรับใชในการ
ติดตอประสานงาน ขอใหสมาชิกพิจารณา ตรวจสอบ แกไข เพ่ือฝายเลขานุการจะไดจัดสงใหสมาชิกทางอีเมลเพ่ือเก็บไวติดตอ
ประสานงานตอไป รายละเอยีดตามเอกสารประกอบการประชุม 
   ที่ประชุม  รับทราบ 

 

 4.4 รางกําหนดวันประชุมสภาคณาจารย ประจําป 2559 
  เลขาธิการแจงวา สภาคณาจารยกําหนดประชุม เดือนละ 1 ครั้ง  วันพุธสัปดาหท่ี 1 ของเดือน ฝายเลขา
ไดจัดทําตาราง การประชุม ประจําป 2559 ตามเอกสารประกอบการประชุม สําหรับเดือน มีนาคม 2559 วันพุธวันที่ 2 ตรงกับวัน
พระราชทานนามมหาวิทยาลัยมหิดลจึงขอเลื่อนเปนพฤหัสบดีท่ี 3 และวันพุธท่ี 6 เมษายน ตรงกับวันจักรี ขอเลื่อนเปนวันพฤหัสบดี
ท่ี 7 เมษายน  2559 
  มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่ฝายเลขานุการเสนอ และจะนําขึ้นเผยแพรบนเว็บไซตสภาคณาจารยตอไป 
 

                         4.5   เงินสนับสนุนการดําเนินงานของสภาคณาจารย  
                                  ศาสตราจารยคลินิก นพ.วิรุณ บุญนุช แจงวา อาจารย ดร.เจษฎา ธรรมวณิช ไดประสานกับ นายแพทย
บุญ วนาสิน  เพ่ือขอรับการสนับสนุนการดําเนินงานของสภาคณาจารย  จึงไดทําหนังสือขอรับการสนับสนุนเพ่ือใชจายในกิจการของ
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สภาคณาจารย ซึ่งไดรับการสนับสนุน เปนเช็ค จํานวน 200,000 บาท โดยไดนําเขามูลนิธิมหาวิทยาลัยมหิดล และมูลนิธิฯ หักเงิน
กัน 5% จากยอดบริจาค คงเหลือ 190,000 บาท ตอมาทราบวาตองแบงเงินดังกลาวให ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลณสรรค สายขุน 
จํานวนครึ่งหนึ่ง ซึ่งก็ไมขัดของ ยินดีแบงเงินดังกลาวให ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุณสรรค สายขุน ครึ่งหนึ่ง                      
                                  มติที่ประชุม เห็นชอบตามขอเสนอของ ศาสตราจารยคลินิก นพ.วิรุณ บุญนุช แตขอให ผูชวยศาสตราจารย 
ดร.กุลณสรรค สายขุน ทําหนังสือถึงประธานสภาคณาจารย  เพ่ือแจงความประสงค และเพ่ือเปนหลักฐานอางอิงสําหรับมูลนิธิฯ  ใน
การแบงเงินดังกลาว และนําเรื่องนี้เขาท่ีประชุมสภาคณาจารยพิจารณาลงมติเพ่ือใหประธานทําหนังสือถึงกรรมการและเหรัญญิก
มูลนิธิฯ เพ่ือขอเบิกจายและโอนเงินให ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลณสรรค สายขนุ ตอไป 
 

4.6 ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แนวปฏิบัติในการขอทุนสนับสนุนโครงการวิจัย พ.ศ.2558 
 รองศาสตราจารย ดร.ชื่นจิตต บุญเฉิด เปนผูเสนอเรื่องเขาระเบียบวาระ ซึ่งประธานขอใหนําไปพิจารณาในการ

ประชุมสภาคณาจารยครั้งตอไป 
  ที่ประชุม  รับทราบ 

 

4.7 ขอมูลประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่องหลักเกณฑและวิธีการฯ ไปปฏิบัติงานบริการวิชาการภายนอก
มหาวิทยาลัย และไปปฏิบัติงานในภาคอุตสาหกรรมหรือธุรกิจเอกชน (Talent Mobility) 

 ประธานขอนําไปพิจารณาในการประชุมสภาคณาจารยครั้งตอไป 
  ที่ประชุม  รับทราบ 

 

4.8 กําหนดการประชุมสภาคณาจารย ครั้งตอไป 
 กําหนดประชุมสภาคณาจารย สามัญ ครั้งท่ี 1/2559 วันพุธท่ี 6 มกราคม 2559 เวลา 13.00-16.30 น.  

ณ หองประชุมศาสตราจารยเกียรติคุณ นพ.นที รักษพลเมือง ชั้น 5 สํานักงานอธิการบดี ศาลายา 
  ที่ประชุม รับทราบ 

 

เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 
 

 

 

 

 

 
 

                               ผูชวยศาสตราจารย ดร.จงดี โตอ้ิม                          นางสาวสุจิรา  สอนสม 
            ผูตรวจรายงานการการประชุม                                     ผูจดรายงานการประชุม 
 


