
รายงานการประชุมฉบับนี้ ผานการรับรองจากสมาชิกสภาคณาจารยเรียบรอยแลว 

รายงานการประชุมสภาคณาจารย 

สามัญ ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๒ 

วันพุธที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๒   เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๓๐ น. 

ณ หองประชุมศาสตราจารยเกียรติคุณนายแพทยนที รักษพลเมือง 

ช้ัน ๕ สํานักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 

========================= 
 
ผูมาประชุม 

 ๑. รองศาสตราจารยกัมปนาท  ภักดีกุล คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร    ประธาน 

 ๒. รองศาสตราจารยศิริพร  ธิติเลิศเดชา คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล  รองประธานคนท่ี ๑ 

 ๓. รองศาสตราจารยสุธรรม  นันทมงคลชัย คณะสาธารณสุขศาสตร   รองประธานคนท่ี ๒ 

 ๔. ผูชวยศาสตราจารยวรากร  เจริญสุข คณะวิศวกรรมศาสตร                 รองเลขาธิการ 

๕. ผูชวยศาสตราจารยกุลณสรรค  สายขุน สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล  

 ๖. ผูชวยศาสตราจารยจักรพงศ  นะมาตร คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

 ๗. รองศาสตราจารยจําลอง  อรุณเลิศอารีย คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

 ๘. เรืออากาศโทชัชชัย  คุณาวิศรุต คณะทันตแพทยศาสตร 

 ๙. ผูชวยศาสตราจารยชาญคณิต  ก.สุริยะมณี คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารยชาญยศ  ปลื้มปติวิริยะเวช คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

 ๑๑. ผูชวยศาสตราจารยประณมพร  จวงพานิช วิทยาลัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา 

 ๑๒. ผูชวยศาสตราจารยปราโมทย  ตระกูลเพียรกิจ คณะเภสัชศาสตร 

 ๑๓. อาจารยพรพรรณ  สมบูรณ วิทยาลัยราชสุดา 

 ๑๔. ผูชวยศาสตราจารยพัชรินทร  นินทจันทร คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

 ๑๕. ผูชวยศาสตราจารยยงยุทธ  ขจรปรีดานนท สถาบันชีววิทยาศาสตรโมเลกุล 

 ๑๖. รองศาสตราจารยวรรณา  ศรีโรจนกุล คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

 ๑๗. ผูชวยศาสตราจารยวันดี  โตสุขศรี คณะพยาบาลศาสตร 

 ๑๘. รองศาสตราจารยวารี  วองโชติกุล คณะเวชศาสตรเขตรอน 

 ๑๙. รองศาสตราจารยวิภาวรรณ  ตั้งนิพนธ บัณฑิตวิทยาลัย 

 ๒๐. รองศาสตราจารยวิไล  หนุนภักดี คณะวิทยาศาสตร 

 ๒๑. ผูชวยศาสตราจารยสายพิณ  ประเสริฐสุขดี คณะกายภาพบําบัด 

 ๒๒. รองศาสตราจารยสุชาติ  นวกวงษ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

 ๒๓. ผูชวยศาสตราจารยสุภาวรรณ  เศรษฐบรรจง คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

 ๒๔. อาจารยสุรัติ  ประพัฒนรังษี วิทยาลัยดุริยางคศิลป 

 ๒๕. รองศาสตราจารยอธิป  ลิขิตลิลิต คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 

๒๖. อาจารยอิทธิพล  ปรีติประสงค สถาบันแหงชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว  

 
ผูไมมาประชุม  (ติดราชการ) 

 ๑. ผูชวยศาสตราจารยสรายุทธ  นาทะพันธ วิทยาลัยนานาชาติ    เลขาธิการ 

 ๕. ผูชวยศาสตราจารยกังวาฬ  ทรัพยอาจิณ คณะเทคนิคการแพทย 

 ๒. ผูชวยศาสตราจารยจิตรกมล  ธนศักดิ์ คณะสัตวแพทยศาสตร 

 ๔. อาจารยชนิดา  ปโชติการ สถาบันโภชนาการ 

 ๕. อาจารยณรงศักดิ์  สอนใจ คณะศิลปศาสตร 



 ๒

 ๖. ผูชวยศาสตราจารยดลินา  ตันหยง คณะเทคนิคการแพทย 

 ๗. รองศาสตราจารยดวงพร  นะคาพันธุชัย คณะเทคนิคการแพทย 

 ๘. อาจารยนลิน  อารียา คณะสัตวแพทยศาสตร 

 ๙. อาจารยนพดล  ตั้งภักดี คณะเวชศาสตรเขตรอน 

 ๑๐. อาจารยนพดล  อุดมวิศวกุล คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 

 ๑๑. ผูชวยศาสตราจารย(พิเศษ)เนตร  หงษไกรเลิศ สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน 

 ๑๒. ผูชวยศาสตราจารยภาวิทย  เพียรวิจิตร คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

 ๑๓. อาจารยโยเซฟ  ซื่อเพียรธรรม คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

 ๑๔. ผูชวยศาสตราจารยวิชัย  พันธศรีมังกร คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

 ๑๕. รองศาสตราจารยศิรินันท  กิตติสุขสถิต สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 

 ๑๖. อาจารยศุภลักษณ  เข็มทอง คณะกายภาพบําบัด 

 ๑๗. อาจารยสุชัย  นพรัตนแจมจํารัส สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู 

 ๑๘. อาจารยโสฬส  ศิริไสย สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 

 ๑๙. อาจารยอนุสิทธ์ิ  ตังคณานุกูลชัย วิทยาลัยการจัดการ 

 

ผูเขารวมประชุม 

 ๑. อาจารยเอกราช เกตวัลห ประธานสภาอาจารยสถาบันโภชนาการ 
 ๒. ผูชวยศาสตราจารยนันทวัน สุวรรณรูป ประธานสภาอาจารยคณะพยาบาลศาสตร 

 ๓. นางสาวสุจิรา  สอนสม หัวหนางานสภาคณาจารย 

 ๔. นางพัชญา  วงษวันทนีย เจาหนาท่ีงานสภาคณาจารย 

 ๕. นายอภิชาติ  หลงสมบูรณ เจาหนาท่ีงานสภาคณาจารย 

 
เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๐๐ น. 

  รองศาสตราจารยศิริพร ธิติเลิศเดชา รองประธานสภาคณาจารย คนท่ี ๑ ทําหนาท่ีประธานท่ีประชุม ได

ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปน้ี 

 
ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

๑.๑ จํานวนสมาชิกสภาคณาจารยที่เขาประชุมสภาคณาจารย สามัญ ครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๒ วันที่ ๔ 

พฤศจิกายน ๒๕๕๒ 

 ในการประชุมสภาคณาจารย สามัญ คร้ังท่ี ๑๑/๒๕๕๒ วันท่ี ๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ มีสมาชิกมา

ประชุม จํานวน ๒๖ คน ติดราชการ ๑๙ คน คิดเปนรอยละ ๕๗.๗๘ 

 ที่ประชุม  รับทราบ 
 

๑.๒ สาระสําคัญจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ ๔๓๒ วันที่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๕๒ 

 ประธานแจงวา สรุปสาระสําคัญจากการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งท่ี ๔๓๒ วันท่ี ๒๑ ตุลาคม ๒๕๕๒ 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ที่ประชุม  รับทราบ 
 

๑.๓ เรื่องแจงจากที่ประชุมประธานสภาอาจารยมหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย (ปอมท.) 
 ประธานแจงวา อธิการบดีไดอนุมัติเงินสนับสนุนการดําเนินงานของ ปอมท. จํานวน ๒๐,๐๐๐ บาท 

ซึ่งไดโอนเงินเขาบัญชีท่ีประชุม ปอมท. ๓ และสงสําเนาการโอนเงินใหผูอํานวยการฝายการเงินของ ปอมท. เรียบรอยแลว และ

ขอฝากคําถามไปยัง ปอมท. ผานประธานสภาคณาจารยคนใหม ผูชวยศาสตราจารยกุลณสรรค สายขุน ดังนี้ 



 ๓

 ๑) เงินสนับสนุนจํานวน ๒๐,๐๐๐ บาท ท่ีประชุม ปอมท. ขอจากมหาวิทยาลัยตางๆ นั้น นําไปใช

ประโยชนอะไรบาง ตรงตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวหรือไม และมหาวิทยาลัยตางๆ ไดรับประโยชนอะไรบาง 
 ๒) เสนอให ปอมท. ทําหนังสือแจงถึงการใชจายเงินดังกลาวตอมหาวิทยาลัยตางๆ 
 ผูชวยศาสตราจารยกุลณสรรค สายขุน ซึ่งจะรับตําแหนงประธานสภาคณาจารยในวันท่ี ๖ 

พฤศจิกายน ๒๕๕๒ รับขอเสนอแนะดังกลาวเพ่ือเสนอตอ ปอมท. ตอไป 

 ที่ประชุม  รับทราบ 
 

๑.๔ การเลือกตั้งสมาชิกสภาคณาจารย 

 ประธานแจงวา มหาวิทยาลัยไดประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาคณาจารย เม่ือวันท่ี ๑๖ ตุลาคม 

๒๕๕๒ โดยมีสมาชิกสภาคณาจารยประเภทผูแทนท่ัวไป จํานวน ๑๖ คน และประเภทผูแทนสวนงาน จํานวน ๒๙ คน ไมมี

ผูสมัครประเภทผูแทนสวนงาน ๓ สวนงาน คือ สํานักงานอธิการบดี วิทยาลัยการจัดการ และวิทยาลัยศาสนศึกษา ขณะนี้อยู

ระหวางการดําเนินการเลือกตั้งซอมประเภทผูแทนสวนงาน   และไดมีการประชุมเพ่ือเลือกตั้งประธานสภาคณาจารย  

รองประธานฯ คนท่ี ๑ รองประธานฯ คนท่ี ๒ และเลขาธิการ เม่ือวันท่ี ๒๙ ตุลาคม ๒๕๕๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. สรุปผลดังนี้ 
 ผูชวยศาสตราจารยกุลณสรรค  สายขุน ประธาน   
    รองศาสตราจารยอธิป  ลิขิตลิลิต รองประธานฯ คนท่ี ๑    
      รองศาสตราจารยดวงพร  นะคาพันธุชัย รองประธานฯ คนท่ี ๒    
     ผูชวยศาสตราจารยประณมพร  จวงพานิช เลขาธิการ   
 ที่ประชุม  รับทราบ 
 

๑.๕ พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา ๒๕๕๒  

 ประธานแจงวา มีการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานจัดพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของ

มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปการศึกษา ๒๕๕๒ คร้ังท่ี ๑/๒๕๕๒ ในวันท่ี ๙ ตุลาคม ๒๕๕๒ เวลา ๐๙.๓๐-๑๒.๐๐ น. ณ หอง

ประชมุศาสตราจารยเกียรติคุณ นพ.นที รักษพลเมือง ชั้น ๕ อาคารสํานักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ประธานมอบหมาย

ใหรองศาสตราจารยศิริพร ธิติเลิศเดชา รองประธานสภาคณาจารย คนท่ี ๑ เขาประชุมแทน    
 รองศาสตราจารยศิริพร ธิติเลิศเดชา ชี้แจงวา การดําเนินการท่ีผานมา ประธานสภาคณาจารยไดรับ
การแตงตั้งเปนประธานฝายตอนรับอาจารยสักขีพยานและแขกผูมีเกียรติ โดยฝายเลขานุการคณะกรรมการจัดพิธีพระราชทาน

ปริญญาบัตร จะทําหนังสือแจงทุกสวนงาน ขอใหสงชื่ออาจารยสักขีพยาน หลังจากนั้น จะสงรายชื่อใหสภาคณาจารยดําเนินการ

เก่ียวกับการตอนรับ 
 แตในปนี้ จะมีการเปล่ียนแปลง โดยกําหนดใหสมาชิกสภาคณาจารยสมัครเขาไปนั่งเปนอาจารยสักขี

พยานแทน เพราะเปนผูแทนมาจากสวนงานตางๆ แลว หากสวนงานใดมีคณาจารยท่ีมีบุตร หรือบุคคลในครอบครัวรับปริญญา

บัตร และตองการเขาไปนั่ง เพ่ือแสดงความยินดีกับบุคคลในครอบครัว ก็ขอใหประสานงานกับสภาคณาจารยเพ่ือจัดท่ีนั่งแทน 

ในสวนของคาใชจาย สําหรับคาเชาชุดครุย และชุดปกติขาวน้ัน ท่ีผานมาใหอาจารยสวมชุดครุยของสถาบันท่ีจบการศึกษา หรือ

เบิกคาใชจายจากสวนงาน เพราะทําหนาท่ีในฐานะเปนตัวแทนของสวนงาน 
 สมาชิกไดเสนอใหประธานทําหนังสือแจงรายชื่อสมาชิกท่ีสมัครเปนอาจารยสักขีพยานไปยังผูบริหาร 

สวนงานตางๆ เพ่ือขออนุมัติเบิกคาเชาชุดครุยและชุดปกติขาวจากสวนงานท่ีสังกัด 

 ที่ประชุม  รับทราบ 
 

๑.๖ สถิติการเขาประชุมของสมาชิกสภาคณาจารย  
 ประธานแจงวา ฝายเลขานุการไดสรุปสถิติการเขาประชุมของสมาชิกสภาคณาจารยเรียบรอยแลว 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

 ที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 



 ๔

๑.๗ สถานะการเงินของสภาคณาจารย  
 ประธานแจงวา ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการเงินของสภาคณาจารย 
 จากบัญชีออมทรัพย ธนาคารไทยพาณิชย สาขาศิริราช หมายเลขบัญชี ๐๑๖-๒ ๒๕๒๐๙-๘ ณ วันท่ี 

๒๕ มิถุนายน ๒๕๕๒ สรุปไดดังนี้ 

 

ยอดยกมา                                           ๓๕,๒๖๐.๖๕  บาท 
หัก  เงินยืมสํารองคายานพาหนะในการ          ๑๖,๐๐๐.๐๐  บาท 
      เดินทางไปราชการ  คาอาหารวาง 
      และคาเบ้ียประชุม 
บวก ดอกเบ้ีย                                             ๒๗๕.๔๕  บาท 
 

ยอดคงเหลือ                   ๑๙,๕๓๖.๑๐  บาท 

 
 และทุนตางๆ จํานวน ๓ ทุน ซึ่งมูลนิธิมหาวิทยาลัยมหิดลเปนผูดูแล ดังนี้ 
 ทุนสภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล 
 วัตถุประสงคของทุน ใชดอกผลในกิจการสภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล 
 ทุนคงเหลือ  ๑๕,๘๐๐.๑๒  บาท 
 ดอกผลคงเหลือ   ๕,๐๐๘.๑๗  บาท 
 ทุนอรัญ-สมจริง วงศสุรไกร 
 วัตถุประสงคของทุน ใชดอกผลในการคนควา วิจัย หรือเพ่ือการศึกษาทางดานการแพทยของสภา

คณาจารย  
 ทุนคงเหลือ  ๑๐๐,๐๐๐.๐๐  บาท 
 ดอกผลคงเหลือ     ๖,๐๑๗.๕๕  บาท 
 ทุนศาสตราจารยคลินิกนายแพทยรุงธรรม ลัดพลี 
 วัตถุประสงคของทุน ใชดอกผลในกิจการสภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล โดยประธานสภา

คณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดลเปนผูมีอํานาจเบิกจาย 
 ทุนคงเหลือ  ๑๗๗,๐๙๒.๖๒  บาท 
 ดอกผลคงเหลือ    ๑๗,๐๖๕.๔๖  บาท 

 ที่ประชุม  รับทราบ 
 

๑.๘ รางขอบังคับเรื่อง มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของขาราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย 

ตําแหนงประเภทวิชาการ  
 ประธานแจงวา ประธานสภาคณาจารยไดทําหนังสือถึงอธิการบดี เร่ือง รางขอบังคับเร่ือง มาตรฐาน

ภาระงานทางวิชาการของขาราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงประเภทวิชาการ ซึ่งไดเวียนแจงสมาชิกทราบทางอีเมลล

แลว 
    อธิการบดีไดนําเร่ืองนี้เสนอในที่ประชุม กบค.   หลังจากนั้น ศาสตราจารยประสิทธ์ิ วัฒนาภา  

รองอธิการบดีฝายทรัพยากรบุคคลและพัฒนาคุณภาพ ไดเชิญประชุม เพ่ือรับฟงความคิดเห็นตอรางขอบังคับดังกลาว เม่ือวันท่ี 

๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ  หองประชุม ศาสตราจารยเกียรติคุณ นพ.นที รักษพลเมือง อาคารสํานักงานอธิการบดี

มหาวิทยาลัยมหิดล โดยขอใหสภาคณาจารยเสนอตัวแทนไมเกิน ๗ คน ซึ่งประธานสภาคณาจารยไดเสนอชื่อ ดังนี้  

รองศาสตราจารยสุธรรม นันทมงคลชัย  ผูชวยศาสตราจารยกุลณสรรค สายขุน  รองศาสตราจารยอธิป ลิขิตลิลิต  

ผูชวยศาสตราจารยปราโมทย ตระกูลเพียรกิจ  ผูชวยศาสตราจารยพัชรินทร นินทจันทร  ผูชวยศาสตราจารยสายพิณ ประเสริฐ

สุขดี  และ  อาจารยสุรัติ ประพัฒนรังษี 



 ๕

 ผลจากการประชุม สรุปไดดังนี้ 
 ๑) ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผูดํารงตําแหนงอาจารย  

ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย ไดกําหนดมาตรฐานภาระงานทางวิชาการของแตละตําแหนง และใหทุก

มหาวิทยาลัยในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ออกขอบังคับฯ โดยใหสอดคลองกับเกณฑของ ก.พ.อ. 
 ๒) ในแตละสวนงานมีภาระงานท่ีหลากหลาย กรณีท่ีสวนงานใดไมสามารถปฏิบัติไดตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนด ขอใหแจงมาที่มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 
 ๓) การเขาสูตําแหนงทางวิชาการของอาจารยใหมใหใชตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดสําหรับ

อาจารยเดิม ขอใหมีความยืดหยุนตามท่ีหัวหนาสวนงานพิจารณา 
 ๔) มาตรการดําเนินการ หากอาจารยไมไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงทางวิชาการภายในเวลาท่ี

กําหนด ควรปรับถอยคําใหมีลักษณะในเชิงบวก ซึ่งเกณฑท่ีกําหนดคอนขางเปนเชิงลบ 

 ที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ ๒  รับรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย สามัญ ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๒ ประชุมเม่ือวันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๕๒ 
  ท่ีประชุมไดพิจารณารายงานการประชุมสภาคณาจารย สามัญ ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๒ ประชุมเม่ือวันท่ี ๗ ตุลาคม 

๒๕๕๒ ณ หองประชุมศาสตราจารยเกียรติคุณนายแพทยนที รักษพลเมือง ชั้น ๕ สํานักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล แลวมี

มติรับรองรายงานการประชุมโดยไมมีการแกไข 

 
ระเบียบวาระที่ ๓   เรื่องสืบเน่ือง        

๓.๑ การเปนเจาภาพจัดประชุมวิชาการ ปอมท. ประจําป ๒๕๕๒ 

 ประธานแจงวา ไดทําหนังสือหารือตออธิการบดีเรื่องเงินท่ีเหลือจากการประชุมวิชาการ ปอมท. 

หลังจากหักคาใชจายแลว ซึ่งอธิการบดีไดเสนอใหดําเนินการตามเจตนารมณ คือ ทูลเกลาถวายฯ และรองอธิการบดีฝายการคลัง

และสินทรัพย เสนอวา เม่ือไดยอดรายรับท่ีชัดเจนแลว ขอใหทําหนังสือแจงมา จะดําเนินการออกเช็คให  ขณะนี้ยังรอคาใชจาย

จากการพิมพหนังสือสรุปการประชุมวิชาการ ซึ่ง รองศาสตราจารยศิรินันท กิตติสุขสถิต ไดดําเนินการใกลเสร็จสมบูรณแลว รอ

ใหประธานสภาคณาจารยตรวจสอบอีกคร้ังหนึ่ง นอกจากคาใชจายการจากการพิมพสรุปการประชุมวิชาการแลว ยังมีคาแผนซีดี 

และคาจัดสงใหหนวยงานตางๆ รวมท้ังคาตอบแทนเจาหนาท่ีออกแบบปก คาจัดรูปเลม ซึ่งจะตองขออนุมัติกอนดําเนินการ

จัดซื้อจัดจาง 

 นอกจากนี้ ยังมีคาใชจายจากการจัดพิมพหนังสือการอภิปรายเร่ือง “รัฐธรรมนูญท่ีดีควรมีลักษณะ
เชนไร” ของ ปมอท. ซึ่งแตเดิมจะเสนอให ปอมท. จายเอง แตประธาน ปอมท. แจงวา เปนหนังสือท่ีแจกผูเขาประชุมวิชาการ 

ดังนั้นจึงมีคาใชจายเพ่ิมอีก ๑๖,๕๐๐ บาท สําหรับจํานวนเงินท่ีจะทูลเกลาถวายฯ นั้น ขอใหรอการจัดทําหนังสือสรุปการประชุม

วิชาการใหเสร็จเรียบรอยกอน แลวจะดําเนินการเม่ือมีโอกาสเหมาะสม 

 มติที่ประชุม เห็นชอบ 

 

   ๓.๒ สํานักงานสภาคณาจารย 
                           ประธานแจงวา อธิการบดีไดมีนโยบายใหงานสภาคณาจารยกลับไปสังกัดกองบริหารงานท่ัวไป
ตามเดิม ตามคําเสนอแนะของผูอํานวยการกองทรัพยากรบุคคล  โดยใหเหตุผลวามีเจาหนาท่ีเพียง ๓ คน จะยุงยากในการ

บริหารจัดการ และการเลื่อนข้ันเงินเดือน   
  ประธานสภาคณาจารยไดเสนอเร่ืองนี้ในท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี ๔๓๒ เม่ือวันท่ี ๒๑ ตุลาคม 

๒๕๕๒ วาสภามหาวิทยาลัยไดมีมติไปแลวใหสภาคณาจารยเปนหนวยงานอิสระตั้งแตเดือนมิถุนายน ๒๕๕๐ โดยอธิการบดี

เสนอวา การดําเนินงานไมตองขึ้นกับกองบริหารงานท่ัวไป รวมท้ังการบริหารงานบุคคล ซึ่งการดําเนินการดังกลาวจะขัดกับมติ

สภามหาวิทยาลัยหรือไม ท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยจึงมีมติใหผูบริหารไปพิจารณาและนําเสนอสภามหาวิทยาลัยอีกคร้ังหนึ่ง 



 ๖

 ผูชวยศาสตราจารยกุลณสรรค สายขุน ชี้แจงวา เจตนารมณเดิม ตองการใหงานสภาคณาจารยเปน

หนวยงานอิสระ เพ่ือความรวดเร็ว และคลองตัวในการบริหารจัดการ สําหรับการบริหารจัดการเร่ืองการเลื่อนข้ันเงินเดือนนั้น 

มหาวิทยาลัยนาจะบริหารจัดการได 

 สรุป ใหประธานสภาคณาจารยคนใหม ไปหารือกับอธิการบดี 
 

   ๓.๓ การรายงานการดําเนินงานของกรรมการฝายตางๆ และการรายงานจากผูแทนสภาคณาจารย

ในคณะกรรมการตางๆ ของมหาวิทยาลัย 

๓.๓.๑ กรรมการฝายวิชาการ และอนุกรรมการพิจารณากล่ันกรองการขอตําแหนงทางวิชาการ  
  รองศาสตราจารยวารี วองโชติกุล ผูแทนสภาคณาจารยในคณะอนุกรรมการพิจารณา

กลั่นกรองการขอตําแหนงทางวิชาการ แจงวา ไดเขาประชุมอนุกรรมการฯ ในวันนี้ ซึ่งเปนคร้ังสุดทาย จึงขอสรุปสาระสําคัญ 

ดังนี้ 
 ๑)  ในวันนี้มีการพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการ (Readers) ของ
ผูเสนอขอกําหนดตําแหนงดังนี้  

     ๑.๑  ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย   จํานวน  ๒  ราย  
     ๑.๒  ตําแหนงรองศาสตราจารย    จํานวน  ๔  ราย  
     ๑.๓  ตําแหนงรองศาสตราจารย  (โดยวิธีพิเศษ) จํานวน  ๑  ราย  
      ๑.๔  ตําแหนงศาสตราจารย  (วิธีท่ี ๑ )  จํานวน  ๑  ราย 
     ๑.๕  ตําแหนงศาสตราจารย  (วิธีท่ี ๒ )  จํานวน  ๑  ราย 
     ๑.๖  ตําแหนงศาสตราจารย  (ระดับ ๑๑ )  จํานวน  ๑  ราย 
     ๑.๗  ตําแหนงศาสตราจารย  (คลินิก)   จํานวน  ๑  ราย 
  ๒)  ไดแจกสรุปจํานวนผูเสนอขอตําแหนงทางวิชาการ ตั้งแต ๑ มกราคม ๒๕๕๑ – ๓๐ 

ตุลาคม ๒๕๕๒ ตามเอกสารประกอบการประชุม 
 ๓) ผลงานท่ีผานมาคือ ไดสงเสริมและมีสวนรวมในการจัดทําคูมือแนะนําการกรอกแบบ  

กพอ.๐๓ ปรับปรุง/๒ และไดเสนอใหนําขึ้นเผยแพรทางเว็บไซตของสภาคณาจารย 
 ๔) ไดมีสวนรวมในการดําเนินการใหมีการจัดทําตัวอยางการเขียนแบบ กพอ.๐๓ ปรับปรุง/

๒ ของผูท่ีผานการประเมิน และเขียนไดดี ซึ่งขณะนี้มีผูเขียนใหแลว ๑ เร่ือง ทางสายแพทย โดยไดรับอนุญาตใหนําข้ึนเผยแพร

ทางเว็บไซตของสภาคณาจารย  ซึ่งทุกคนสามารถดาวนโหลดได สําหรับสายสังคมศาสตร และสายวิทยาศาสตร ขณะนี้อยู

ระหวางดําเนินการจึงขอใหผูแทนคนใหมชวยติดตามและนํามาเผยแพรในโอกาสตอไป  ท้ังนี้จะชวยทําใหมีแนวทางในการ

เขียนดีย่ิงขึ้น 
 ๕) ในแตละสวนงาน จะมีการแตงต้ังกรรมการกลั่นกรองฯ ของสวนงาน ซึ่งจะมีการ

กลั่นกรองผลงานกอนสงใหมหาวิทยาลัยเพ่ือใหการทํางานงายข้ึน จึงขอใหแตละทานกลับไปตรวจดูวาแตละสวนงานมีการต้ัง

กรรมการกลั่นกรองฯ หรือไม หากไมมีควรขอรองใหสวนงานจัดตั้งขึ้นใหม 
 ๖) ตอขอซักถามท่ีวาทําไมจึงยังมีผูเสนอขอตําแหนงเหลือตกคางอยูเปนจํานวนมาก รศ. 

วารี วองโชติกุล  ไดอธิบายวา การดําเนินการขอตําแหนงทางวิชาการท่ีลาชานั้น เนื่องจากมีหลายปจจัย เชน ขั้นตอนและ

กฎเกณฑท่ี สกอ. กําหนด การกําหนดผูทรงคุณวุฒิ (readers) ซึ่งจะตองมาจากมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ท่ีไมใชมหาวิทยาลัยมหิดล 

และ รายชื่อ readers ก็ไม update ผูทรงคุณวุฒิบางสาขามีนอย แตมีจํานวนผลงานท่ีจะตองอานเปนจํานวนมาก ดังนั้น คงตอง

ใชเวลาพิจารณา จึงทําใหลาชา 
 ๗) สมาชิกไดเสนอใหมหาวิทยาลัยจัดทําตารางเก่ียวกับขั้นตอนการดําเนินการของเจาหนาท่ี

ซึ่งทํางานเก่ียวของกับเร่ืองนี้ ท้ังนี้เพ่ือเปนการประกันเวลา ซึ่งบางมหาวิทยาลัย ไดมีการจัดทําแลว 
 รองศาสตราจารยวารี  วองโชติกุล จึงไดสรุปและฝาก เปนขอเสนอใหสมาชิกชุดใหมสานตอ

เรื่องตางๆ ดังกลาวดวย 



 ๗

๓.๓.๒ กรรมการฝายกิจการบริหาร และอนุกรรมการปฏิรูปและพัฒนาระบบบริหารงานบุคลากร  
 ผูชวยศาสตราจารยปราโมทย ตระกูลเพียรกิจ ผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการฝาย

กิจการบริหารและอนุกรรมการปฏิรูปและพัฒนาระบบบริหารงานบุคลากร แจงวา ไมมีการประชุม 
๓.๓.๓ กรรมการฝายกิจการนักศึกษา และกรรมการบริหารฝายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  
 ผูชวยศาสตราจารยจักรพงศ นะมาตร ประธานกรรมการฝายกิจการนักศึกษา และผูแทนสภา

คณาจารยในคณะกรรมการบริหารฝายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ใหขอมูลวา ในการจัดกิจกรรมตางๆ ของมหาวิทยาลัย 

เชน การแขงขันกีฬา เม่ือนักกีฬาเกิดการบาดเจ็บ เทาท่ีทราบไมมีแพทยท่ีจะดูแลและรักษา รวมท้ังมีปญหาเรื่องคาใชจายในการ

รักษา เนื่องจากมหาวิทยาลัยไมมีระบบมารองรับในการดูแลสุขภาพ ฝากเปนขอเสนอสําหรับสมาชิกชุดใหมดวย 

๓.๓.๔ กรรมการฝายสวัสดิการ 
 ผูชวยศาสตราจารยยงยุทธ ขจรปรีดานนท แจงวา รองศาสตราจารยวิภาวรรณ  ตั้งนิพนธ 

ประธานกรรมการฝายสวัสดิการ ฝากแจงดังนี้ 
 ๑) เงินรางวัลท่ีไดรับจากการจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการทุกทานควรจะไดรับเรียบรอย

แลว  
 ๒) มหาวิทยาลัยไดซื้อรถบัสสําหรับรับสงบุคลากรและนักศึกษา ซึ่งชวยใหบุคลากรของ

มหาวิทยาลัยไดรับความสะดวกในการเดินทางมากขึ้น 

๓.๓.๕ กรรมการฝายพัฒนาอาจารย  
 รองศาสตราจารยวิไล หนุนภักดี กรรมการฝายพัฒนาอาจารย ซึ่งไดรับมอบหมายจาก  

รองศาสตราจารยดวงพร นะคาพันธุชัย ประธานกรรมการฝายพัฒนาอาจารย แจงผลการคัดเลือกอาจารยตัวอยางของสภา

คณาจารยแทน ซึ่งฝายพัฒนาอาจารยไดดําเนินการคัดเลือกอาจารยตัวอยาง ประจําป ๒๕๕๒ เรียบรอยแลว มีผูไดรับการ

คัดเลือก จํานวน ๖ คน และสภาคณาจารยไดใหการรับรองจํานวน ๕ คน ดังนี้ 
  ๑. ผูชวยศาสตราจารยวันเพ็ญ  ภิญโญภาสกุล คณะพยาบาลศาสตร 
  ๒. ผูชวยศาสตราจารยสายพิณ  หัตถีรัตน คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 
  ๓. รองศาสตราจารยทวี  เลาหพันธ คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 
  ๔. รองศาสตราจารยพิมพใจ  ใจเย็น คณะวิทยาศาสตร  
  ๕. ศาสตราจารยคลินิกจิราภรณ  ชัยวัฒน คณะทันตแพทยศาสตร   
  สวนคนท่ี ๖ ยังไมมีผลการพิจารณาตัดสินข้ันสุดทาย ท่ีประชุมจึงเห็นชอบใหสภาคณาจารย

ชุดใหมดําเนินการหาขอมูลเพ่ิมเติมและพิจารณาตอไป 

๓.๓.๖ กรรมการฝายประชาสัมพันธ  
  ผูชวยศาสตราจารย(พิเศษ)เนตร  หงษไกรเลิศ ประธานกรรมการฝายประชาสัมพันธ ลา

ประชุม 

๓.๓.๗ กรรมการฝายรับเรื่องรองเรยีน   
  ประธานแจงวา ไมมีเร่ืองรองเรียน 

๓.๓.๘ กรรมการกองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย  
 อาจารยนพดล ตั้งภักดี ผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการกองทุนสวัสดิการพนักงาน

มหาวิทยาลัย ลาประชุม 
 ๓.๓.๙ กรรมการจราจรและความปลอดภัยมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 
       ผูชวยศาสตราจารยวรากร เจริญสุข ผูแทนสภาคณาจารยในคณะกรรมการจราจรและความ

ปลอดภัยมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา แจงวา จะมีการประชุมในวันท่ี ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ 
๓ .๓ .๑๐ กรรมการประสานงานพัฒนาส่ิงแวดลอมมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายาและ

คณะกรรมการนโยบายอาคารชุดพักอาศัย ณ ศาลายา 
         ไมมีการประชุม 



 ๘

๓.๓.๑๑ กรรมการอุทธรณและรองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมหิดล 
          รองศาสตราจารยศิรินันท กิตติสุขสถิต ผูแทนสภาคณาจารญในคณะกรรมการอุทธรณและ

รองทุกขประจํามหาวิทยาลัยมหิดล ลาประชุม 
๓.๓.๑๒ กรรมการมาตรฐานรานคาและโรงอาหารมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา          

  ผูชวยศาสตราจารยกุลณสรรค สายขุน แจงวา ประธานไดมอบหมายใหเขาประชุม

คณะกรรมการมาตรฐานรานคาและโรงอาหารมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา เม่ือวันท่ี ๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ 

กองกายภาพและส่ิงแวดลอม สรุปดังนี้ 
  เรื่องตูน้ําดื่มของมหาวิทยาลัย ซึ่งต้ังอยูท่ีโรงอาหารใหญ คณะกรรมการอาหารและยา (อย.) 

ไดเก็บตัวอยางไปตรวจสอบความปลอดภัยของอาหารและน้ําดื่มแลวไมผาน ซึ่งผูอํานวยการสถาบันโภชนาการในฐานะประธาน

คณะกรรมการมาตรฐานรานคาและโรงอาหารฯ มีความเห็นวา อาจจะเกิดจากน้ําประปา หรือตัวเคร่ืองทําน้ําดื่ม โดยมอบหมาย

ใหผูเก่ียวของพิจารณาหาทางแกไขตอไป 

๓.๓.๑๒ คณะทํางานยกรางขอบังคับเกี่ยวกัยการดําเนินการทางวินัยฯ          

  ประธานแจงวา ไดมอบหมายใหอาจารยอิทธิพล ปรีติประสงค เปนผูแทนสภาคณาจารยเขา

ประชุมคณะทํางานเพ่ือพิจารณายกรางขอบังคับเก่ียวกับการดําเนินการทางวินัย การสอบสวน และการพิจารณาทางวินัยเพ่ือใช

บังคับกับบุคลากรทุกประเภทของมหาวิทยาลัย เม่ือวันท่ี ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุม สํานักงาน

คณบดีคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี อาจารยอิทธิพล ปรีติประสงค สรุปดังนี้ 
  ๑) มีการกําหนดกรอบ และวิธีการทํางาน ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 

๒๕๕๐ กําหนดใหออกขอบังคับ หรือประกาศ ใหแลวเสร็จภายในสามป คือ ตุลาคม ๒๕๕๓ ดังนั้น การพิจารณายกรางขอบังคับ

นี้ จะตองเสร็จสิ้นภายในเดือนกันยายน ๒๕๕๓ 
  ๒) ใหฝายเลขานุการไปศึกษาประเด็นปญหา และอุปสรรค ขอดี ขอเสียของขอบังคับเกาฯ 

และรางขอบังคับฯ ใหม 
  ๓) คณะทํางานจะเปนเจาภาพจัดทําประชาพิจารณ เพ่ือรับฟงความคิดเห็นในรางขอบังคับ

ดังกลาว 

๔) กําหนดประชุมของคณะทํางานชุดนี้ กําหนดไวทุกวันศุกรสัปดาหท่ี ๑ และ ๓ ของเดือน   

ที่ประชุม  รับทราบ  

 

ระเบียบวาระที่ ๔  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

   ๔.๒ รางสรุปผลการดําเนินงานของสภาคณาจารย 
                          ประธานแจงวา ฝายเลขานุการไดสรุปผลการดําเนินงานเสร็จเรียบรอยแลว และไดสงใหสมาชิก

พิจารณาตรวจสอบ แกไข เพ่ิมเติม  พรอมท้ังสรุปผลงานท่ีสมาชิกรวมผลักดันจนประสบความสําเร็จ ทางอีเมลล 

  ซึ่งมีสมาชิกขอแกไข ๑ ทาน และเขียนสรุปประเด็นให ๒ ทาน หลังจากแกไขแลว ฝายเลขฯ ไดสงให

สมาชิกพิจารณาอีกคร้ังหนึ่ง  ทางอีเมลล  หากไมมีการแกไขจะสรุปลงขาวสภาคณาจารย ฉบับเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๒ และ

จัดทํารูปเลมเสนออธิการบดีตอไป 
 

 รองศาสตราจารยกัมปนาท ภักดีกุล ประธานสภาคณาจารยไดกลาวขอบคุณสมาชิกสภาคณาจารยทุก

ทานท่ีใหการสนับสนุนการทํางานตลอดวาระ ๒ ป และอําลาตําแหนง โดยฝายเลขานุการไดนําเสนอ PowerPoint 

Presentation สรุปผลการดําเนินงาน ตั้งแตวันท่ี ๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๐ – ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ ใหท่ีประชุมไดรับชม 

 

เลิกประชุมเวลา ๑๖.๐๐ น. 

         
นางสาวสุจิรา  สอนสม   ผูชวยศาสตราจารยวรากร  เจริญสุข  

 ผูจดรายงานการประชุม   ผูตรวจรายงานการประชุม 
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